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Dzial I. Przepisy ogdlne

§1.

. Nazwa placowki brzmi: Zesp6ét Szkoét Gastronomicznych 1 Przemyshu

Spozywczego - Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego.

Zespot Szkot Gastronomicznych 1 Przemystu Spozywczego - Centrum Ksztatcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Katowicach, zwane dalej ZSGiPS-CKZiU ma
siedzibe w Katowicach ul. Rozdzienska 25, 40-382 Katowice.

Organem prowadzacym placowki jest Miasto Katowice.

Nadzor pedagogiczny nad sprawuje ZSGiPS-CKZiU Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.

ZSGiPS-CKZiU dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 lutego 2019 r. w sprawie ramowych statutow: publicznej
placowki ksztatcenia ustawicznego, publicznego centrum ksztatcenia zawodowego
1 publicznego branzowego centrum umiejetnosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 2026), oraz
innych obowigzujacych przepiséw prawa.

§2.

ZSGiPS-CKZiU zostalo zalozone uchwalg Rady Miasta Katowice z dnia 23 stycznia
2025 r. nr X1/187/25.

1.

§ 3.

w sktad ZSGiPS-CKZiU wchodzg nastepujace szkoty:
1) Technikum nr 3 - technikum piecioletnie na podbudowie programowej
osmioletniej szkoty podstawowe;,

2) Technikum nr 10 - piecioletnie technikum na podbudowie programowe;j
osmioletniej szkoty podstawowe;,

3) Branzowa Szkota I stopnia nr 2 — trzyletnia szkota branzowa I stopnia na
podbudowie programowej osSmioletniej szkoty podstawowej,
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4) Branzowa Szkota I stopnia nr 7 — trzyletnia szkota branzowa I stopnia na
podbudowie programowej osSmioletniej szkoty podstawowej,

5) Branzowa Szkota II stopnia nr 2 — szkola branzowa II stopnia na
podbudowie programowej szkoty branzowej I stopnia,
6) Branzowa Szkota II stopnia nr 4 — szkola branzowa II stopnia na

podbudowie programowej szkoty branzowej I stopnia,
7) Centrum Ksztalcenia Zawodowego Nr 3

Szkoly, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza ksztalcenie w zawodach
wymienionych w zalaczniku nr 1 do niniejszego Statutu oraz w statutach
poszczeg6lnych szkot.

§ 4.
ZSGiPS-CKZiU postuguje sie pieczgcig wspolng dla wszystkich szkot i
placowek, o ktorych mowa w § 3.
Szkoty i1 placowki, o ktérych mowa w § 3, postuguja si¢ pieczgciami wiasnymi,
ktore zawieraja w gorze nazwe ZSGiPS-CKZiU, a w dole nazwe tej szkoty
albo placowki, ktora postuguje si¢ pieczecig lub wedlug zasad okreslonych
w odpowiednich statutach.
Pieczecie urzedowe szkot 1 placéwek, o ktorych mowa w § 3, zawierajg jedynie
nazwe tej szkoty albo placowki, ktéra postuguje si¢ pieczecig urzgdowa.
Wzory pieczeci, o ktorych mowa w ust. 1, 2 1 3, stanowig zalgczniki
odpowiednio
nr 2, 3 1 4 do niniejszego Statutu oraz zataczniki do Statutow poszczegolnych
szkot.
§ 5.
Na dokumentach wydawanych przez ZSGiPS-CKZiU podaje si¢ nazwe¢ ZSGiPS-
CKZiU
Na dokumentach wydawanych przez szkoly i placowki, o ktérych mowa w § 3,
podaje si¢ nazwe ZSGiPS-CKZiU oraz nazwg tej szkoty albo placoéwki, ktora
wydaje dokument.

§6

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

)]

6)

7)

szkotach dla mtodziezy — nalezy przez to rozumie¢ szkoty, o ktérych mowa
w § 3 ust. 1 pkt 1-6;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoét dla mtodziezy;

stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ stuchaczy szkét dla dorostych;
pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow zatrudnionych w ZSGiPS-
CKZiU w tym nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami, z
wylaczeniem Dyrektora, chyba ze przepis stanowi inaczej;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w ZSGiPS-
CKZiU,

z wylaczeniem Dyrektora, chyba Ze przepis stanowi inaczej;

pracownikach niebgdacych nauczycielami — nalezy przez to rozumied
pracownikow

zatrudnionych w ZSGiPS-CKZiU, ktérzy nie sg nauczycielami;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ organ, o ktérym mowa
w § 1 ust. 3;



8) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ organ, o ktéorym
mowa w § 1 ust. 4;

9) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunow, o ktéorych mowa
w ustawie z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2023
r. poz. 2809 tekst jednolity z pézn. zm.), oraz osoby sprawujace piecze¢ zastgpcza
badz osoby reprezentujgce podmioty sprawujace piecze zastepcza;

10) dzienniku albo dzienniku klasowym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik
prowadzony w formie elektronicznej;

11) odpowiednich ~ Statutach — nalezy przez to rozumie¢ statuty szkot
ponadpodstawowych wchodzacych w sktad ZSGiPS-CKZiU.

Dzial II. Cele i zadania ZSGiPS-CKZiU
Rozdziat 1. Cele ZSGiPS-CKZiU
§7.

1. Cele ZSGiPS-CKZiU dzielg si¢ na:
1) cele szkot dla mlodziezy — realizowane poprzez szkoty dla mtodziezy;
2) cele szkot dla dorostych — realizowane poprzez szkoty dla dorostych;
3) cele w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej — realizowane przez samoistnie lub

poprzez placowki, o ktorych mowa w § 3.

2. Cele, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, moga by¢ realizowane wylacznie wtedy,
gdy ZSGiPS-CKZiU podejmie dziatalno$¢ pozaszkolng.

3. Przepisy ust. 1 pkt 1-2 nie wylaczaja mozliwosci realizowania niektérych lub
wszystkich celow szkot dla mtodziezy przez szkoty dla dorostych i1 odwrotnie.
W takiej sytuacji przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio.

§ 8.
1. Cele szkoét dla mtodziezy obejmuja:

1) zapewnienie realizacji prawa mlodziezy objetej obowigzkiem szkolnym
do ksztalcenia sig;

2) ksztatcenie uczniow:

a) przygotowujace uczniéw do dalszej nauki,

b) przygotowujace uczniéw do zycia we wspdiczesnym Swiecie,

¢) shluzace rozwijaniu u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do
ojczyzny oraz poszanowania dla jej dziedzictwa kulturowego, a takze
poszanowania dla ogdlnoludzkiego dziedzictwa kulturowego;

3) wychowanie uczniéw:

a) rozumiane jako wspieranie ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci w
sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spoteczne;j,
b) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;
4) przekazanie uczniom wiedzy o:
a) cztowieku i srodowisku,
b) spotecznych 1 ekonomicznych problemach Rzeczypospolitej Polskiej
1 $wiata;

5) przygotowanie  uczniéw do  wypelniania  obowigzkéw  rodzinnych
1 obywatelskich w oparciu o =zasady: solidarno$ci, demokracji,
sprawiedliwosci tolerancji i wolnosci,

6) zapewnienie uczniom warunkow do:

a) rozwijania swoich zdolno$ci i zainteresowan,
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b) poznania uniwersalnych zasad etyki i budowania wilasnego systemu
wartosci moralnych,

c) wyksztalcenia i rozwijania umiejetnosci planowania 1 organizowania
nauki, pracy i wypoczynku,

d) korzystania z r6znorodnych Zrédel wiedzy,

e) $wiadomego stosowania si¢ do przepisdéw prawnych, w tym przepisow
wewnatrzszkolnych,

f) wyksztalcenia oraz rozwijania umiejetnosci wspotzycia w zespole,

g) wyksztalcenia oraz rozwijania umiej¢tnosci formutowania wypowiedzi
1 rozwigzywania problemow, a takze dyskutowania 1 prezentowania
pogladow,

h) wspottworzenia zycia kulturalnego oraz uczestniczenia w Zyciu
kulturalnym,

1) przygotowania si¢ do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia w ramach
systemu doradztwa,

j) poznania zasad higieny osobistej, a takze rozwijania troski o wlasne
zdrowie, w tym o kondycje fizyczng i psychiczna;

7) wychowanie 1 ksztalcenie przygotowujace do dalszej nauki, pracy i1 zycia
w spoleczenstwie, a takze umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2. Cele szkot dla mtodziezy obejmuja rowniez dostosowywanie tresci, metod oraz
organizacji nauczania do osobistych mozliwosci psychofizycznych uczniéw
poprzez indywidualizowanie procesu ksztatlcenia oraz pomoc uczniom o
specjalnych potrzebach edukacyjnych.

§9.

1. Cele szkot dla dorostych obejmuja zapewnienie stluchaczom warunkéw do
uzupelnienia wyksztalcenia oraz nabycia nowych kwalifikacji, w tym
w szczegblnosci do:

1) realizacji programu nauczania uwzgledniajgcego podstawe programowg
ksztatcenia zawodowego i podstawe programowa ksztalcenia ogodlnego,
z zachowaniem programu ksztalcenia wlasciwego dla typu szkoty, w ktorej
ksztatcenie si¢ odbywa;

2) zdobycia wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

3) dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub §wiadomego
wyboru zawodu;

4) wszechstronnego rozwoju osobowosci 1 przygotowania si¢ do zycia
w spoteczenstwie;

5) zrealizowania indywidualnych aspiracji edukacyjnych;

2. Cele szkoét dla dorostych obejmuja réwniez dostosowywanie tre$ci, metod oraz
organizacji nauczania do osobistych mozliwosci psychofizycznych stuchaczy
poprzez
indywidualizowanie procesu ksztalcenia oraz pomoc stuchaczom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

§ 10.
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Cele w zakresie dzialalno$ci pozaszkolnej, z zastrzezeniem § 8 wust. 2, moga
obejmowac:

1) prowadzenie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych;

2) podejmowanie dzialan w przedmiocie poradnictwa zawodowego i
informacji

zawodowe;.

Rozdzial 2. Zadania ZSGiPS-CKZiU

1.

§11.
Zadania ZSGiPS-CKZiU dzielg si¢ na:
1) zadania w zakresie dziatalno$ci szkolnej — wykonywane poprzez szkoly dla
mtodziezy i1 szkoty dla dorostych,
2) zadania w zakresie dzialalnosci pozaszkolnej — wykonywane przez ZSGiPS-
CKZiU samoistnie lub poprzez placowki, o ktorych mowa w § 3 ust. 11 2.
Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, moga by¢ wykonywane wytacznie wtedy,
gdy ZSGiPS-CKZiU podejmie ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych,
o ktorych mowa w przepisach w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby
doroste wiedzy ogolnej, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

§ 12.

Do zadan ZSGiPS-CKZiU nalezy organizowanie:

1) doksztatcanie mtodocianych zatrudnionych u pracodawcow w celu nauki
zawodu 1 ucz¢szezajacych do oddziatow branzowych szkot 11 11 stopnia;

2) kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

3) zaje¢ praktycznych dla uczniow szkot prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w
zakresie calo$ci lub czg$ci programu nauczania dla danego zawodu, w tym
takze modutowego programu nauczania dla danego zawodu w:

a) branzowych szkolach I stopnia,
b) branzowych szkotach II stopnia,
c¢) technikach

4) zaje¢ uzupetniajacych z zakresu praktycznej nauki zawodu dla mtodocianych
pracownikow;

5) turnusow doksztalcania teoretycznego dla mtodocianych pracownikéws;

6) egzaminéw zawodowych dla uczniéw i stuchaczy szkot zawodowych w trybie
1 na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach

7) zaje¢ edukacyjnych w zakresie przysposobienia do pracy dla uczniow szkot
ponadpodstawowych;

8) doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli;

9) szkolen branzowych dla nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych
oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

Zadania w zakresie dzialalnos$ci szkolnej obejmuja:

1) wyposazenie ucznidw w zasOb wiadomosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego i zawodowego;

2) ksztaltowanie umiejetno$ci  kluczowych  wskazanych w  podstawie
programowej
ksztatcenia ogdlnego i zawodowego;

3) rozwijanie kompetencji oczekiwanych wobec absolwenta szkoty;

4) nauczanie na poziomie pozwalajagcym na zlozenie egzamindéw panstwowych
1 podjecie dalszego ksztatcenia lub wykonywanie wyuczonego zawodu;
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5) stworzenie wszystkim uczniom warunkow do rozwoju zainteresowan
1 uzdolnien;

6) zapewnienie uczniom szczegdlnie uzdolnionym warunkéw do indywidualnego
rozwoju zainteresowan i talentéw zgodnie z uprawnieniami gwarantowanymi
w przepisach prawa o$wiatowego;

7) zapewnienie uczniom niepetnosprawnym warunkow uczestnictwa w szkolnym
procesie edukacyjno-wychowawczym, dostosowanym do ich potrzeb
wynikajacych z niepetnosprawnosci w formach okreslonych odpowiednimi
przepisami prawa oswiatowego;

8) upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec problemdéw ochrony $rodowiska;

9) dbanie o prozdrowotne warunki nauki;

10) ksztatltowanie poszanowania dla tradycji i kultury powszechne;.

Do zadan w zakresie dzialalno$ci szkolnej naleza rowniez zadania wychowawcze,

a w szczeg6lnosci:

1) projektowanie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych wobec ucznidow,
okreslonych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, w $cislej
wspotpracy z rodzicami uczniow;

2) ukierunkowanie procesu wychowawczego ucznia na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania okreslone w podstawie programowej ksztalcenia
ogblnego oraz szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym;

3) nauczanie o roli rodziny i obowigzkach rodzinnych;

4) ksztattowanie postaw patriotycznych;

5) ksztattowanie poszanowania dla prawa 1 zasad wspotzycia spotecznego;

6) ksztaltowanie wrazliwosci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej;

7) nauczanie o obowigzkach zwigzanych ze spotecznym, gospodarczym
1 kulturalnym zyciem ojczyzny, a takze o powinnosciach obywatela w zakresie
jej obrony;

8) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych poprzez promocj¢ i ochron¢ zdrowia,
przestrzeganie zasad higieny pracy i nauczyciela, ksztattowanie postaw wobec
probleméw niedostosowania spotecznego, w tym zwlaszcza problemow
alkoholizmu i narkomanii oraz zachowan przestepczych;

9) wsparcie dla ucznidw pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 3, sg wykonywane tylko wobec uczniow.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ wykonywanie tych

zadan takze wobec stuchaczy, o ile nie wyrazg oni sprzeciwu w tym przedmiocie.

§ 13.
W celu realizacji zadan ZSGiPS-CKZiU wspotpracuje:
1) Ze szkotami, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Katowice;
2) Okregowa Komisjg Egzaminacyjng w Jaworznie;
3) Slaskim Kuratorem O$wiaty;
4) Z pracodawcami i innymi podmiotami, na rzecz ktorych ZSGiPS-CKZiU
wykonuje zadania lub wspodlpracuje
ZSGiPS-CKZiU organizuje praktyczng nauke zawodu dla ucznidéw i stuchaczy
innych szkét na podstawie umowy pomiedzy CKZ nr 3 a dang szkota zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Dzial I11. Organy ZSGiPS-CKZiU
Rozdziat 1 Przepisy ogdlne o organach ZSGiPS-CKZiU



§ 14.

Organami s3 ZSGiPS-CKZiU:

1. Dyrektor;

2. Rada Pedagogiczna;
3.
4
5

Rada Rodzicow;
Samorzad Uczniowski;
Samorzad Stuchaczy.

§ 15.
Organy ZSGiPS-CKZiU wspolpracuja ze soba na zasadach partnerskiego

wspotdziatania.

Organy ZSGiPS-CKZiU podejmuja samodzielne decyzje w granicach swoich

kompetenc;ji.

§ 16.
Organy, o ktorych mowa w § 14 pkt 2-5, funkcjonuja na podstawie uchwalonych

przez siebie regulaminow.

Regulaminy, o ktérych mowa w ust. 1, nie mogg by¢ sprzeczne z niniejszym
Statutem.
Postanowienia regulaminow, o ktérych mowa w ust. 1, naruszajace przepisy

niniejszego Statutu, nie obowigzuja.

Rozdziat 2. Dyrektor

N —

§ 17.
Dyrektor kieruje dziatalnos$cig ZSGiPS-CKZiU i reprezentuje je na zewnatrz.
Dyrektor jest dyrektorem szkoét 1 placowek, o ktérych mowa w § 3.

§ 18.

Do =zakresu dziatan Dyrektora nalezg wszystkie sprawy zwigzane

z dziatalno$cia ZSGiPS-CKZiU, niezastrzezone przepisami na rzecz innych

organdéw ZSGiPS-CKZiU.

Dziatania Dyrektora obejmuja w szczegdlnosci:

1)opracowanie arkusza organizacyjnego na kazdy rok szkolny;

2)sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3)przydzielanie prac i zaje¢ nauczycielom, w tym prac 1 zaje¢ platnych ponad
wynagrodzenie zasadnicze;

4)dokonywanie oceny prac nauczycieli 1 okresowych ocen pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach urz¢dniczych;

5)przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

6)realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, z zastrzezeniem
pkt 7;

7)wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
w przypadku stwierdzenia ich niezgodnosci z prawem,;

8)dopuszczanie do uzytku programdéw nauczania;

9)wprowadzanie nowych kierunkow ksztatcenia zawodowego;
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10) powotlywanie komisji rekrutacyjnych do przeprowadzania postgpowan
rekrutacyjnych do szkét 1 placowek, o ktorych mowa w § 3, oraz
wyznaczanie przewodniczacych tych komisji;

11) powotywanie nauczycielskich zespotéw przedmiotowych i zadaniowych ;

12) powotywanie komisji do przeprowadzania egzamindw poprawkowych
1 klasytikacyjnych;

13) wyznaczanie terminéw egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych;

14) inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych lub
organizacyjnych;

15) opracowywanie planow doskonalenia zawodowego nauczycieli;

16) dokonywanie = przegladow  technicznych  budynkéw 1 urzadzen
wykorzystywanych do dziatalnosci ZSGiPS-CKZiU, nie rzadziej niz raz w
roku;

17) dokonywanie czynnos$ci zwigzanych z zakupem do biblioteki, o ktérej mowa
w dziale IV, rozdziale 3, podrgcznikow, materiatow edukacyjnych,
materialow
¢wiczeniowych 1 innych materialdbw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

18) wspotpraca z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem
dentysta, sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mlodzieza,
w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki.

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych lub
dydaktyczno-
wychowawczych, w tym ustalanie ktore sposrod tych dni podlegaja
odpracowaniu;

20) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

21)stwarzanie warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen,
a takze innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
szkoty.

22) okreslenie szczegotowych zasady rekrutacji uczniéow 1 stuchaczy do szkot
wchodzacych w sktad Centrum, z uwzglednieniem odrgbnych przepiséw

23)wykonywanie innych zadan, ktorych obowigzek wykonywania przez
dyrektora szkoty lub placowki przewidujg przepisy prawa.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 9, Dyrektor realizuje w porozumieniu

z organem prowadzacym, po uzyskaniu opinii wtasciwej Rady Zatrudnienia.

Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 13, Dyrektor realizuje w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng.

Dyrektor przekazuje Radzie Pedagogicznej wnioski 1 uwagi zwigzane ze

sprawowanym nadzorem pedagogicznym, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, nie

rzadziej niz dwa razy w roku.

O przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 7, Dyrektor zawiadamia organ

prowadzacy oraz organ nadzoru pedagogicznego.

Dyrektor moze wydac¢ decyzje o:

1)skresleniu ucznia z listy uczniow;

2)skresleniu stuchacza z listy stuchaczy;
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§ 19.
Dyrektor jest bezpos$rednim przetozonym wszystkich pracownikow.
Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy, a w szczegolnosci:
1)zatrudnia i zwalnia pracownikow;
2)przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe pracownikom;
3)wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd 1 innych wyréznien dla
pracownikow;
4)przyznaje dodatki do wynagrodzen nauczycieli.
Przed wystgpieniem z wnioskami, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, Dyrektor
zasi¢ga opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 20.
Dyrektor realizuje swoje dzialania przy pomocy wicedyrektoréw lub innych
kierownikow.
Dyrektor moze powierzy¢ realizowanie swoich dziatan wicedyrektorom lub innym
kierownikom. Powierzenie powinno zawiera¢ doktadne wskazanie powierzanego
dziatania i wytyczne co do jego realizacji.
Wicedyrektorzy 1 inni kierownicy s3 zwigzani zakresem powierzenia i
wytycznymi co do realizacji powierzonego dziatania. Wicedyrektorzy lub inni
kierownicy realizuja powierzone im zadania w imieniu Dyrektora i na jego
odpowiedzialnos$¢
Przepisy ust. 2 i 3 nie dotyczg dziatan, o ktérych mowa w § 19, oraz innych
czynnosci, do ktorych przepisy prawa wymagajg osobistego dziatania Dyrektora.
Zadania, o ktorych mowa w § 18 ust. 1 pkt 17, oraz inne zadania zwigzane
z biblioteka, o ktérej mowa w dziale IV, rozdziale 3, Dyrektor realizuje przy
pomocy nauczycieli bibliotekarzy. Dyrektor moze powierzy¢ realizowanie tych
dziatan nauczycielom bibliotekarzom.

Rozdziat 3. Rada Pedagogiczna

§ 21.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem ZSGiPS-CKZiU w zakresie
realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
Rade Pedagogiczng tworzg dyrektor 1 wszyscy nauczyciele ZSGiPS-CKZiU
Radzie Pedagogicznej przewodniczy Dyrektor.
Rada Pedagogiczna przyjmuje regulamin swojej dziatalnos$ci.

§ 22.
Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach.

. Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem
uczniéw i stuchaczy;

3) po =zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych lub dydaktyczno-
wychowawczych;

4) w miarg biezacych potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:
1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
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2) zinicjatywy Dyrektora,

3) zinicjatywy organu prowadzacego,

4) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw RP.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym,
réwniez osoby niebedace jej cztonkami, zapraszane przez Dyrektora za zgoda lub
na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegllnosci organizacji, ktorych celem jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej ZSGiPS-CKZiU.

§ 23.
Zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i zwotuje Dyrektor.

. Dyrektor powiadamia nauczycieli o zebraniu Rady Pedagogicznej, najp6zniej na

pie¢ dni przed planowanym zebraniem, poprzez umieszczenie informacji o tym
zebraniu w ksiegach zarzadzen i w dzienniku elektronicznym.

Dyrektor moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie Rady Pedagogiczne;.

O nadzwyczajnym zebraniu Rady Pedagogicznej Dyrektor powiadamia
nauczycieli w sposob, ktéry uzna za najbardziej celowy 1 skuteczny.

§ 24.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.
Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg obowigzani do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktoére moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub stuchaczy, ich rodzicow, a takze pracownikow, w tym
Dyrektora.

. Przepis ust. 2 dotyczy takze 0sob, o ktérych mowa w § 22 ust.4, o czym nalezy ich

pouczyc.

§ 25.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie decyzji w sprawach:

a) planow pracy szkoét i placowek, o ktérych mowa w § 3,

b) wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw i stuchaczy,

¢) innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

d) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) skreslenia ucznia z listy uczniéw lub z listy stuchaczy,

2) wydawanie opinii w sprawach:

a) arkuszy organizacyjnych,

b) tygodniowego rozktadu zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

¢) projektu planu finansowego,

d) wnioskéw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagrod
1 innych wyroznien,

e) propozycje dyrektora w sprawach przydzial nauczycielom statych
zadan 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowych ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

f) przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora,

g) pracy Dyrektora — na potrzeby ustalenia oceny pracy Dyrektora;
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3) posiadanie uprawnien do:

a) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkotami lub placowkami, o ktoérych mowa
w § 3, przez organ, o ktorym mowa w § 1 ust. 4, w celu doskonalenia
pracy tych szkot lub placowek;

b) wykonywanie innych zadan, ktéorych obowigzek wykonywania przez
rad¢ pedagogiczng badz rade szkoty lub placowki przewiduja przepisy
prawa.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ do organu prowadzacego z wnioskiem
o odwotanie osoby ze stanowiska Dyrektora.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do Dyrektora z wnioskiem o odwolanie
osoby ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

Rada Pedagogiczna moze wybra¢ swojego przedstawiciela do udziatu w konkursie
na stanowisko Dyrektora.

§ 26.

. Decyzje, opinie, wnioski 1 inne o$wiadczenia Rady Pedagogicznej wyrazane sg

w uchwatach.
Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wiekszosciag gloséw, przy
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdéw uprawnionych do gltosowania.

Rozdzial 4. Rada Rodzicow

—

§ 27.
Rada Rodzicow stanowi reprezentacje ogotu rodzicoOw uczniow.
Liczba cztonkoéw Rady Rodzicow rowna jest liczbie klas szkoét dla mlodziezy.
Rodzice uczniow jednej klasy wybierajg sposrdod siebie, w wyborach tajnych, rade
klasy. Jeden cztonek rady klasy zostaje wybrany na cztonka Rady Rodzicow.
W wyborach, o ktorych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory te przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdy roku
szkolnym.

§ 28.

W regulaminie Rady Rodzicéw okresla si¢ w szczegdlnosci:

l.
2.

wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicows;

szczegbtowy tryb przeprowadzania wyborow, o ktorych mowa w § 31 ust. 2, w
tym

szczegbtowe zasady przeprowadzania wyboréw rad oddzialdéw oraz wyboru
przedstawiciela rady oddziatu na cztonka Rady Rodzicow;

zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§ 29.
Rada Rodzicow moze wystepowac do organu prowadzacego lub organu nadzoru
pedagogicznego z wnioskami lub opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych
szkot dla mtodziezy.
Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem ust. 4, nalezy:
1) uchwalanie  programu  profilaktyczno-wychowawczego  obejmujacego
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
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ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli oraz o charakterze profilaktycznym

skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw;
2) opiniowanie:

a) projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora,

b) programu 1 harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub

wychowania szkoét dla mlodziezy.

Kompetencje, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, Rada Rodzicéw realizuje
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng. Jezeli Rada Rodzicow, w terminie 30 dni
od dnia rozpoczgcia roku szkolnego, nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1,
program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem nadzoru pedagogicznego.
Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§ 30.

W celu wspierania dzialalnosci szkot dla mlodziezy, okreSlonej niniejszym
Statutem, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicéw oraz innych zrodet.

Rozdziat 5. Samorzad Uczniowski. Samorzad Stuchaczy

N —

§ 31.
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.

. Uczniowie szkot: Technikum nr 3, Branzowej Szkoty I stopnia nr 2, Branzowej

Szkoty 1I stopnia nr 2 oraz szkol: Technikum nr 10, Branzowej Szkoty I stopnia
nr 7, Branzowa Szkota II stopnia nr 4, CKZ nr 3 tworza odr¢gbny samorzad
szkolny. Samorzady szkolne dziataja jedynie w ramach Samorzadu
Uczniowskiego,

Uczniowie mogg tworzy¢ rady wolontariatu. Ich dziatanie okre$laja
odpowiednie statuty.

§32
Samorzady, o ktorych mowa w § 31, dziatajg przez przedstawicieli.

. Przedstawiciele samorzadu szkolnego wybierani sg w réwnych, tajnych

1 powszechnych wyborach.
Przepis wust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do przedstawicieli Samorzadu
Uczniowskiego, z tym ze prawo wyborcze przystuguje wszystkim
przedstawicielom samorzadéw szkolnych.
Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego stanowig jedyng reprezentacje ogotu
uczniow.

§ 33.

W regulaminie Samorzadu Uczniowskiego okresla si¢ w szczegdlnosci:

l.
2.
3.

szczegdlowa strukture organizacyjng Samorzadu Uczniowskiego;
szczegbtowe zasady przeprowadzania wybordéw, o ktorych mowa w § 32 ust. 211 3;
liczbe oraz sposob dziatania przedstawicieli, o ktérych mowa w § 32.

§ 34.
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Samorzad Uczniowski moze wystgpowaé do organdéw, o ktérych mowa w § 14 pkt 1
1 2, z wnioskami lub opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych szkot dla
mlodziezy.

§ 35.

Samorzad Stuchaczy tworza wszyscy shuchacze. Przepisy §32 ust.1, 2, § 331 § 34
stosuje si¢ odpowiednio.

3. Dzial IV . Organizacja ZSGiPS-CKZiU

Rozdziat 1 Przepisy ogdlne o organizacji ZSGiPS-CKZiU

(O8]

§ 36.
Organizacja roku szkolnego okreSlona jest w kalendarzu szkolnym
opracowywanym w kazdym roku szkolnym na podstawie rozporzadzenia ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw S$wigtecznych
oraz
ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora ZSGiPS-CKZiU
ZSGiPS-CKZiU moze prowadzi¢ ksztatcenie na odleglo$¢. Zasady ksztatcenia na
odlegtos¢ okresla si¢ w regulaminie.

§ 37.
Podstawowa forma pracy dydaktycznej ZSGiPS-CKZiU sa zajecia edukacyjne
prowadzone w wymiarze 45 minut.
W ZSGiPS-CKZiU tworzy si¢ pracownie, laboratoria i warsztaty.
Zakres dziatania jednostek wskazanych w ust.l odpowiada okreslonemu
zakresowi zaje¢ edukacyjnych dla danego zawodu. Zajecia edukacyjne
organizowane sg w formie:
1) zaje¢¢ praktycznych,
2) praktyk zawodowych,
3) pracowni specjalistycznych,
4) kurséw.

§ 38.

Doksztatcanie 1 doskonalenie zawodowe ucznidw, nauczycieli i stuchaczy

prowadzone jest w formie:

1) kwalifikacyjnych kurséw zawodowych,

2) innych kurséw 1 szkolen umozliwiajacych uzyskanie 1 uzupehienie wiedzy
1 kwalifikacji zawodowych.

Formy zawodowego prowadzi si¢ w oparciu o dokumentacj¢ programowg zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

ZSGiPS-CKZiU Prowadzi ewidencje wydanych zaswiadczen.

Szczegdlowa organizacj¢ doskonalenia i doksztatcania zawodowego okresla

wewnetrzny regulamin prowadzenia i rozliczenia dziatalnosci szkolno-kursowej

prowadzonej przez ZSGiPS-CKZiU.
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§ 39.

Bezpieczefnstwo pobytu uczniéw i stuchaczy w ZSGiPS-CKZiU jest zapewnione
przez:
1) realizacje zaje¢ dydaktycznych zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy.
2) dyzury nauczycieli podczas przerw w zajeciach dydaktycznych, peitnione
zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora.

3) zapewnienie bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu w pracowniach
ZSGiPS-CKZiU

Rozdziat 2. Wicedyrektorzy i inni kierownicy

§ 40.
1. W ZSGiPS-CKZiU moga by¢ tworzone stanowiska wicedyrektorow lub innych
kierownikow.
2. Powierzenia stanowisk, o ktorych mowa w ust. 1, i odwotania z tych stanowisk
dokonuje Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego oraz Rady
Pedagogiczne;.

§ 41
1. Zadaniem wicedyrektoréw 1 innych kierownikow jest wspomaganie Dyrektora
przy wykonywaniu jego zadan.
2. W przypadku, o ktorym mowa w § 20 ust. 2, wicedyrektorzy lub inni kierownicy
moga podpisywa¢ dokumenty zwigzane z dzialaniami Dyrektora, z jego
wyraznego upowaznienia.

Rozdziat 3. Biblioteka
§ 41
1. ZSGiPS-CKZiU prowadzi biblioteki szkolne dla szkot wchodzacych w jego skiad.
Kazda z bibliotek zorganizowana jest w oparciu o regulamin biblioteki.
2. Szczegotowe zadania biblioteki regulujg statuty poszczegdlnych szkot
wchodzacych w sktad ZSGiPS-CKZiU

§ 42

1. Biblioteki ZSGiPS-CKZiU wspolpracuja ze sobg poprzez:
1) opracowywanie corocznego kalendarium imprez kulturalnych;
2) udostepnianie zbioréw dla wszystkich ucznidow, stuchaczy i nauczycieli catego
ZSGiPS-CKZiU
3) przygotowywanie uczniow do uczestnictwa w roéznych imprezach
rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoleczng organizowanych przez
biblioteki ZSGiPS-CKZiU oraz inne biblioteki,
2. Wspodtpraca z innymi bibliotekami odbywa si¢ poprzez:
1) udzial w spotkaniach i szkoleniach w celu wymiany do§wiadczen;
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2) wspoéluczestniczenie w organizowaniu imprez przez inne biblioteki lub udziat
w réznych formach promocji czytelnictwa: wyklady, warsztaty, wystawy,
wernisaze, wycieczki;

3) wspotprace w zakresie rozbudzania potrzeb i1 zainteresowan czytelniczych
ucznidéw i stuchaczy oraz szukania réznorodnych zrédet informacji;

4) informowanie $rodowiska szkolnego o imprezach kulturalnych i zajeciach
odbywajacych si¢ na terenie innych placéwek.

3. Wspdlpraca z instytucjami rozwijajacymi wrazliwos¢ kulturalng 1 spoteczng
odbywa si¢ poprzez:

1) informowanie o biezacych wydarzeniach kulturalnych majacych miejsce
w Mies$cie Katowice oraz w regionie;

2) informowanie o akcjach charytatywnych 1 innych dziataniach podejmowanych
w szkole i srodowisku, majacych na celu rozbudzenie wrazliwo$ci spotecznej;

3) wspotorganizowanie lub uczestniczenie w dziataniach majacych na celu
rozwini¢cie wrazliwosci kulturalnej i spotecznej organizowane przez inne
podmioty w szczegbdlnosci organizacje pozytku publicznego.

§43
Wydatki biblioteki finansowane s3 z budzetu ZSGiPS-CKZiU oraz uzupehniane
dotacjami Rady Rodzicow 1 innych darczyncow.

§ 44
Za funkcjonowanie biblioteki odpowiadajg nauczyciele bibliotekarze.

Dzial V Pracownicy
Rozdziat 1 Przepisy ogdlne o pracownikach

§ 45.
1. ZSGiPS-CKZiU zatrudnia nauczycieli oraz pracownikOw niebedacych
nauczycielami.
2. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow ustala Dyrektor.

Rozdziat 2 Nauczyciele
§ 45.

1. W ZSGiPS-CKZiU =zatrudnia si¢ nauczycieli 1 innych pracownikow
pedagogicznych w tym nauczycieli instruktorow.

2. Kwalifikacje nauczycieli ZSGiPS-CKZiU okreslajg odrgbne przepisy.

3. Kazdy nauczyciel ZSGiPS-CKZiU zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania
zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa w czasie organizowanych w ZSGiPS-CKZiU zajec.

4. Szczegdtowe zadania, prawa 1 obowigzki nauczycieli regulujg statuty
poszczegbdlnych szkét wehodzacych w sktad ZSGiPS-CKZiU.

Rozdzial 3 Pracownicy niepedagogiczni

§ 46.
1. Pracownikami niebedacymi nauczycielami sa:
1) pracownicy administracji;
2) pracownicy obstugi;
3) specjali$ci niezbedni do prawidtowego funkcjonowania ZSGiPS-CKZiU.

str. 17



4.

5.

Do zadan pracownikow, o ktorych mowa w § 46 pkt 1, nalezy zapewnienie
sprawnego dziatania ZSGiPS-CKZiU poprzez nalezyte wykonywanie prac
administracyjnych.

Do zadan pracownikow, o ktorych mowa w § 46 pkt 2, nalezy utrzymywanie tadu,
czystosci 1 porzadku na terenie ZSGiPS-CKZiU, ze szczegdlnym uwzglednieniem
bezpieczenstwa ucznidow, stuchaczy i pracownikéw. Wyznaczeni pracownicy
odpowiedzialni s3 za konserwacje i naprawe urzadzen wykorzystywanych w .
ZSGiPS-CKZiU.

Zadania specjalistow, o ktérych mowa w § 46 pkt 3, wynikaja z ich specjalizacji
oraz charakteru, w jakim zostali zatrudnieni.

Szczegotowe zadania, prawa 1 obowiazki pracownikéw niepedagogicznych
regulujg statuty poszczegdlnych szkot wehodzacych w sktad ZSGiPS-CKZiU

Dzial V1. Uczniowie i Shuchacze
Rozdziat 1. Rekrutacja uczniow i stuchaczy

§ 47.

. Wobec kandydata na ucznia przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

Postepowanie to wszczyna si¢ na wniosek kandydata na ucznia, a w przypadku
gdy

kandydat na ucznia jest niepelnoletni — na wniosek jego rodzica.

Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do kandydata na stuchacza, przy czym
postepowanie rekrutacyjne wszczyna si¢ wytgcznie na jego wniosek.

§ 48.

. Postgpowanie rekrutacyjne do szkot dla milodziezy odbywa si¢ przy

wykorzystaniu  systemu informatycznego, zwanego dalej ,systemem”, z
wylaczeniem szkotly o ktorej mowa w §3 ust 2.

Kandydaci do szkoét dla mtodziezy rejestrujg si¢ w systemie, a nast¢gpnie wybieraja
przy jego uzyciu szkole, do ktorej chea uczgszcza¢. Kandydaci wskazuja takze
dalsze informacje, ktorych wymaga system.

Na podstawie informacji, o ktérych mowa w ust. 2, system przyporzadkowuje
kandydata do klasy, przy uwzglednieniu limitu miejsc 1 klasyfikacji punktowe;.

§ 49.
Szczegdtowe zasady postepowania rekrutacyjnego przedstawia Dyrektor
w drodze informacji sporzadzonej w oparciu o przepisy ustawy Prawo Oswiatowe
oraz przepisach wydanych na podstawie tej ustawy 1 rozporzadzeniach
wykonawczych. Dyrektor zapewnia state 1 aktualne informacje dotyczace zasad
postgpowania rekrutacyjnego, w tym terminéw obowigzujacych w postepowaniu
rekrutacyjnym, jak réwniez informacje o wynikach tego postepowania.

Rozdziat 2. Prawa i obowiazki ucznidéw i stuchaczy

§ 50.

Szczegdtowe prawa i obowigzki ucznidow i stuchaczy reguluja statuty poszczegdlnych
szkot wchodzacych w sktad ZSGiPS-CKZiU.

Dzial VII. Finanse ZSGiPS-CKZiU

§ 51.
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ZSGiPS-CKZiU jest samorzadowa jednostka budzetows.

§ 52.
1. Srodki finansowe na prowadzenie dziatalnosci statutowej pochodza z
budzetu organu prowadzacego.
2. ZSGiPS-CKZiU moze pozyskiwac¢ fundusze z innych zrodet, w tym w
szczegolnosci z Unii Europejskie;.

§ 53.
Plan finansowy ZSGiPS-CKZiU opracowuje Dyrektor.
. Plan finansowy ZSGiPS-CKZiU zatwierdza organ prowadzacy.

N —

§ 54.
Srodkami finansowymi ZSGiPS-CKZiU zarzadza Dyrektor na podstawie planu
finansowego, o ktérym mowa w § 53. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za
prawidtowe wykorzystanie srodkéw budzetowych ZSGiPS-CKZiU.

§ 55.

1. Srodki finansowe ZSGiPS-CKZiU wydawane s zgodnie z ustawa z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz.
1530, 1572, 1717, 1756, 1907, z 2025 r. poz. 39.).

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajg odrgbne

przepisy.
Dzial VIII. Postanowienia koncowe

§ 56.
1. ZSGiPS-CKZiU uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczegci
reguluja odrgbne przepisy.

3. ZSGiPS-CKZiU prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. ZSGiPS-CKZiU moze posiada¢ monitoring wizyjny.

5. Statut ZSGiPS-CKZiU jest udostgpniony w Biuletynie Informacji Publiczne;.
§ 57.

Statut ZSGiPS-CKZiU wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 r.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Kierunki ksztatcenia zawodowego prowadzone przez szkoty
wchodzace w sktad ZSGiPS-CKZiU .
Zatacznik nr 2 — Wzér pieczeci ZSGiPS-CKZiU
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Zalacznik nr 3 — Wykaz pieczeci szkot 1 placowek wchodzacych w sktad ZSGiPS-
CKZiU.

Zatacznik nr 4 — Wykaz pieczeci urzgdowych uzywanych przez szkoly i placowki
wchodzacych w sktad ZSGiPS-CKZiU.
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