PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA

1. Obszary aktywnosci ucznia, ktére podlegac bedg ocenie.

Wiedza

1. znajomos¢ pojec, zasad, zagadnien i regut dotyczacych zagadnien
zawodowych przewidzianych w programie nauczania,

2. zrozumienie i zapamietywanie wiadomos$ci zdobytych podczas lekcji i nauki
wiasnej,

3. uporzadkowanie i streszczenie wiadomo$ci, zilustrowanie i wyjasnienie na
odpowiednich przyktadach.

Umiejetnosci

1. postugiwanie sie wiadomosciami wedtug podanych wzorow,

2. prawidtowa interpretacja i samodzielne rozwigzywanie problemow zwigzanych
Z przedmiotem,

3. prawidtowa analiza, wnioskowanie i dostrzeganie zwigzkéw miedzy teorig a
praktyka i stosowanie w rozwigzywaniu zadan,

4. formutowanie problemow, planu dziatania, przewidywanie i prezentowanie ich

na wiasny sposob,

ocenianie, warto$ciowanie, wnioskowanie,

poprawne korzystanie z pomocy dydaktycznych (podreczniki, plansze,

stowniki, rysunki, schematy),

wykorzystywanie wiedzy teoretycznej w praktyce.
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Postawy i

kompetencje

spoteczne

samodzielnos¢ i aktywnos¢ na lekcji,

pozytywne nastawienie i zainteresowanie przedmiotem,

wspotpraca w zespole, komunikacja interpersonalna,

obecnosc¢ i przygotowanie do lekcji, gotowos¢ do podjecia nauki lub pracy,
prowadzenie zeszytu i wykonywanie zadan,

samodzielnos¢, zaangazowanie i dociekliwosé poznawcza,

ksztatcenie kreatywnej postawy wobec problemu,

umiejetno$¢ samooceny, planowania i organizowania wtasnej nauki/pracy,
przyjmowania za nig odpowiedzialnosci,

9. doktadnosé, rzetelnosc¢, systematycznos¢, wiara we wiasne sity,

10. asertywnos¢, umiejetnosé rozwigzywania konfliktoéw, prowadzenie negocjaciji.
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2. Zatozenia ogdlne Przedmiotowych Zasad Oceniania
a) Cele:
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poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w nauce,
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowaniu ucznia do dalszej pracy,

dostarczaniu nauczycielowi, rodzicom (opiekunom) informacji o postepach,
trudnosciach, uzdolnieniach ucznia,

umozliwia nauczycielowi doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

uswiadomienie uczniom brakéw w zakresie wiedzy oraz wdrazania do samokontroli.

b) Ocenianie przedmiotowe obejmuije:

v' formutowanie przez nauczyciela wymagan edukacyjnych oraz informowania
0 nich uczniéw i rodzicow,

v' formutowanie trybu oceniania,

v' biezace, $rédroczne, roczne ocenianie i klasyfikowanie wedtug skali i w
formie przyjetej w szkole, jak réwniez warunki poprawiania,

v' przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.

c) Ocenianie petni funkcje:
v'diagnostyczng (monitorowanie postepow ucznia i okreslania jego potrzeb

indywidualnych);




v klasyfikacyjng (réznicuje uporzgdkowuje uczniéw zgodnie z pewng skalg i za pomocg
umownego znaku).
d) Przedmiotem oceny jest:
v' zakres opanowania wiadomosci,
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rozumienie materiatu naukowego,
umiejetnos¢ stosowania wiedzy,
umiejetno$¢ przekazywania wiedzy,
wykonanie zadania praktycznego,

v' poziom kompetencji spotecznych.
3. Metody i formy oceniania:

a) ustne: odpowiedz ustna, dyskusja, rozmowa, zdefiniowanie, wyliczanie,

b) pisemne krétkie i dlugie: sprawdzian zapowiedziany z okreslonego materiatu, kartkéwka lub test
niezapowiedziany z ostatnich 3- 4 lekcji lub w ramach dziatu, praca pisemna lub test
sprawdzajgcy z dziatu programowego,

c) prace domowe, projekty edukacyjne ztozone i drobne, praséwki, recenzje,

d) ¢wiczenia praktyczne i testy praktyczne,

e) prace samodzielne ucznidw, praca w grupach, przestrzeganie zasad bhp,

f) obserwacja gotowosci do podjecia nauki i systematycznosci pracy, postepdéw i poziomu
nabywania kompetencji spotecznych przez ucznia;

g) obserwacja aktywnosci i zaangazowania na lekcjach (odpowiedz, aktywnos¢ i zaangazowanie,
stosunek ucznia do przedmiotu, wspotpraca w grupach),

h) prace nieobowigzkowe, nadprogramowe (udziat w olimpiadach i konkursach),

i) przygotowanie ucznia do lekcji - podrecznik, zeszyt, wzory dokumentow, wyposazenie w
przybory, surowce i produkty, materiaty produkcyjne, stréj ochronny/stuzbowy;

j) wymagania do oceny ¢wiczen praktycznych oceniane sg wg szczegotowych zasad:

ODZIEZ | HIGIENA

1.czysta, wyprasowana bluza, spodnie i zapaska, odpowiedni strdj ustalony z
nauczycielem przedmiotu

2.bezpieczne obuwie zmienne

3.woreczek czystosci

4.nakrycie gtowy (zabezpieczone wtosy)

5.czyste, obciete, niemalowane paznokcie

6.brak bizuterii (pozostawiamy zegarek)

BHP

1.znajomos¢ ¢wiczenia/pisemne np. schemat, rodzaj obrébki, sposéb podania
(zastawa stotowa, garnirowanie)

2.poprawnos¢ procesoéw technologicznych

3.zachowanie zasad bezpieczenstwa pracy oraz higieny podczas wykonywania
éwiczen

4.postawa, zaangazowanie, brak gtosnych rozméw, wysoka kultura osobista

ORGANIZACJA
PRACY

1.punktualne rozpoczecie ¢wiczenia

2.zakup produktéw, dobér surowcow, poprawne ich wylozenie oraz
zabezpieczenie (tace, GN, lodéwka, stanowisko brudne, czyste)

3.prawidtowe dobranie narzedzi i urzadzen, poszanowanie sprzetu 4. wtadciwa
organizacja stanowiska pracy

5.aktywny udziat w zajeciach

6.wykonanie czynnosci zgodnie z harmonogramem, poprawnie, w
odpowiednim tempie

7.umiejetnos¢ oceny efektow pracy

POSTAWA |
KOMPETENCJE
SPOLECZNE

1. wspotpraca w grupie i rozwigzywanie konfliktéw
2. komunikacja interpersonalna i asertywno$¢

3. postawa wobec przydzielonych obowigzkow

4. stosunek do przetozonego (nauczyciela)

5. gotowos¢ do podijecia pracy (wykonania zadania).




4. Zasady sprawdzania, oceniania osiggnie¢ i postepdw uczniow:

Podstawg oceny jest zakres realizacji wymagan edukacyjnych okreslonych i podanych przez
nauczyciela na poczatku roku;

O sposobie (metodach i formach, zasadach) sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniowie
i rodzice sg informowani na poczatku roku.

Sprawdzanie osiggnie¢ i postepéw odbywa sie z zachowaniem zasad: obiektywizm, jawnos¢,
indywidualizacja, konsekwencja, systematycznosg¢;

Uczen oceniany jest za swoje osiggniecia w nauce (wiedza i umiejetnosci;

Uczen ma obowigzek czynnie uczestniczy¢ w lekcjach. W razie nieobecnosci, ma obowigzek
uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci realizowanych na lekciji.

Zaplanowane przez nauczyciela formy sprawdzajgce sg obowigzkowe. Uczen nieobecny na
sprawdzianie/ kartkbwce z powodow usprawiedliwionych ma obowigzek przystgpi¢ do
sprawdzianu na pierwszej lekcji po powrocie do szkoty.

Kazdy dziat programowy moze konczy¢ sie pracg pisemng lub testem zapowiedzianym 7 dni
przed terminem sprawdzianu;

Odpowiedz ustna, krotkie kartkdwki i testy nie podlegajg poprawie;

Termin oddania sprawdzonych prac nie moze by¢ dluzszy niz 14 dni, w wyjatkowych
przypadkach termin moze ulec wydtuzeniu. Termin ten nie obowigzuje w przypadku innych prac
niz sprawdziany i testy.

Uczenh ma prawo do oceny za dodatkowo i nadprogramowo wykonang prace (che¢ wykonania
takiej pracy nalezy uzgodnic¢ z nauczycielem).

Prowadzenie zeszytu jest obowigzkowe, chyba ze nauczyciel wskaze inng forme;

Na lekcjach beda uwzgledniane ,szcze$liwe numerki”, nie dotyczy to zwolnien z pisania
sprawdzianow, lekcji powtérzeniowych oraz form, w ktérych bierze udziat cata grupa/klasa.
Ocena $rédroczna i roczna jest wystawiana przez nauczyciela w oparciu o $rednig wazong ocen
czastkowych.

Jezeli uczen opuscit 50% zajec i brak jest podstaw do wystawienia oceny $rédrocznej/roczne;j
nie jest klasyfikowany. Nauczyciel decyduje o nieklasyfikowaniu ucznia.

Uczen za udziat w ¢wiczeniach praktycznych z wykonaniem otrzymuje ocene czastkowg z wagg
1. Na ocene czgstkowa z ¢wiczenh sktadajg sie wiedza ucznia, jego umiejetnosci, przestrzeganie
przepisdw bhp i ppoz, posiadanie odziezy ochronnej/stroju stuzbowego oraz jego kompetencje
i postawa spotfeczna.

Uczen ma obowigzek posiada¢ odziez ochronna/stréj stuzbowy odpowiednio do zawodu
(kucharz, kelner) i zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi. Nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw okreslajg elementy odziezy wg zasad bhp.

Uczen za drastyczne naruszenie zasad bhp, niewlasciwe zachowanie oraz opuszczenie
pracowni technologicznej i obstugi konsumenta podczas trwania ¢wiczen, bez zgody
nauczyciela, otrzymuje ocene niedostateczng (porzucenie stanowiska pracy).

5. Ogdlne kryteria oceniania na poszczegdlne stopnie:

Uczen uzyskuje odpowiednig ocene w zaleznosci od spetnienia okreslonych wymagan edukacyjnych.
Ustala sie nastepujgce kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne obowigzujgce
przy ocenia biezgcej oraz ocenie klasyfikacyjnej srodrocznej i roczne;j:

50 % poziomu podstawowego — ocena dopuszczajgca

90 % poziomu podstawowego — ocena dostateczna

90 % poziomu podstawowego i 50 % poziomu ponadpodstawowego — ocena dobra

90 % poziomu podstawowego i 90 % poziomu ponadpodstawowego — ocena bardzo dobra
Stopien celujgcy — otrzymuje uczen, ktéry posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace
poza program nauczania. Jego wiedza jest pelna z pozioméw P i PP okreslonych w
wymaganiach edukacyjnych. Biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie
rozwigzuje zadania o bardzo wysokim stopniu trudnosci oraz swobodnie analizuje i wycigga
wnioski. Na biezgco interesuje sie specjalistyczng problematykg z przedmiotu, poruszang w



b)

c)

d)

e)

f)

réznych zrodtach popularnonaukowych. Osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
interdyscyplinarnych.

Stopien bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktéry w petni opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslony programem nauczania z pozioméw P i PP okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych. Zaséb jego wiedzy pozwala mu na wykorzystanie jej do rozwigzywania zadan i
probleméw zaistniatych przypadkowo, wynikajgcych czesto ze swobodnego rozwazania i
analizy. Samodzielnie stosuje wiadomosci i interpretuje zdobytg wiedze w praktyce.
Systematyczny, aktywny na lekcji i bardzo dobry organizator. Poprawnie prezentuje utrwalong
wiedze i umiejetnosci.

Stopien dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci okreslone programem
nauczania, jego wiedza jest z poziomu P i ma niewielkie braki z poziomu PP okreslonych w
wymaganiach edukacyjnych. Potrafi wtasciwie interpretowac problemy poruszane na zajeciach
przez nauczyciela, samodzielne lub przy niewielkiej pomocy nauczyciela rozwigzuje i wykonuje
zadania teoretyczne, jak i praktyczne. Umie poprawnie wykorzysta¢ wiedze teoretyczng w
praktyce. Uczeh samodzielnie rozwigzuje zadania o $rednim stopniu trudnosci, umie
zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.
Cechuje go pozytywny stosunek do przedmiotu, aktywna postawa na lekcji oraz dobra
wspotpraca w grupie. Podczas prezentacji wiedzy i umiejetnosci pojawiajg sie drobne usterki.
Zauwazalne sg odstepstwa od systematycznej pracy.

Stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania na poziomie podstawowym. Zna najwazniejsze zagadnienia (posiada
wiedze z poziomu P okreslonego w wymaganiach edukacyjnych). Potrafi przy pomocy
nauczyciela rozwigza¢ zadania zaréwno teoretyczne, jak i praktyczne o srednim stopniu
trudnosci. Uczen posiada podstawowg wiedze i potrafi jg wykorzysta¢ w rozwigzywaniu tylko
typowych zadan. Potrafi przygotowac stanowisko pracy i stosuje zasady wykonania zadania.
Jest aktywny sporadycznie. Uczeh posiada pewne braki w materiale biezgcym. Uczen
prezentuje wiedze i umiejetnosci z usterkami i wykazuje czeste odstepstwa od systematycznej
pracy.

Stopien dopuszczajgcy — otrzymuje uczen, ktéry posiada wiedze niezbedng do realizacji celéw
przedmiotu i koniecznej do dalszego ksztatcenia (zakres wiedzy z poziomu P okreslonego w
wymaganiach edukacyjnych), ma problemy z opanowaniem wymagan edukacyjnych, ktére nie
przekreslajg jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci.
Uczen radzi sobie z zadaniami o bardzo matym stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela.
Zna podstawowe pojecia, najwazniejsze zagadnienia i umiejetnosci przedmiotowe. Potrafi
pracowac bezpiecznie i higienicznie. Uczen jest niesystematyczny i bardzo mato aktywny.
Stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow okreslonych na ocene
dopuszczajgca (zakres wiedzy z poziomu P okreslonego w wymaganiach edukacyjnych), ma
duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktére uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
kompetencji z tego przedmiotu, kontynuacje nauki lub ukonczenie szkoty. Uczen nie zna
podstawowych pojec, zasad i nie potrafi wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
Bierna postawa ucznia na lekcjach. Brak systematycznosci i bardzo powazne usterki przy
prezentacji wiedzy i umiejetnosci. Uczen nie rozumie tresci i nie potrafi stosowa¢ wiedzy w
praktyce. Bardzo duze braki w trwato$ci wiedzy i umiejetnosci. Nie rozumie i nie potrafi wykonaé
prostych zadan, nawet przy pomocy nauczyciela.



