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Wstep do programu wychowawczo-profilaktycznego

Zespot Szkoét Gastronomicznych stanowi spotecznos¢ nauczycieli, uczniéw, rodzicow
i pracownikow obstugi wspétdziatajgcg w realizacji celéw dydaktyczno — wychowawczych
i profilaktycznych.

Szkota na biezgco diagnozuje potrzeby uczniéw i rodzicéw, monitoruje i rozwigzuje zaistniate
problemy wychowawcze. Zapewnia statg pomoc psychologiczno - pedagogiczna.

Wplyw rodzicbw na sprawy szkoty przejawia sie we wspottworzeniu programu

wychowawczo - profilaktycznego, uchwalaniu tegoz programu, wspétdziataniu podczas jego
realizacji, wymianie doswiadczen oraz rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych poprzez
wspotprace z Radg Pedagogiczng. Realizacja celow programu wspiera dziatania
wychowawcze rodzicow, daje diagnoze funkcjonowania ich dziecka w srodowisku szkolnym,
stwarza mozliwo$¢ wspotpracy, umozliwia profesjonalne wsparcie ze strony specjalistow.
Realizacja programu odbywa sie w ramach wszystkich zaje¢ edukacyjnych prowadzonych
przez nauczycieli, wychowawcow, godzin do dyspozycji wychowawcy, zaje¢ pozalekcyjnych
prowadzonych w szkole, zajeé¢ prowadzonych przez specjalistow.
W szkole realizowane sg plany wychowawcze i dziatania profilaktyczne,
ze szczegolnym uwzglednieniem dominujgcych wartosci, zagadnien dotyczacych
ksztattowania postaw patriotycznych, kompetencji kluczowych oraz szeroko pojetej
profilaktyki zdrowia, w tym zagadnien zwigzanych z COVID-19 i zdrowiem psychicznym.

Wychowanie to dla nas proces wspierania wychowanka w rozwoju, umozliwianie mu
osigganie petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, intelektualnej, spofecznej
i duchowej na miare jego mozliwosci. Zalezy nam, aby uczniowie umieli prowadzi¢ zdrowy
styl zycia, budowa¢ satysfakcjonujgce relacje i wspotpracowaé z innymi, braé
odpowiedzialno$¢ za wilasne postepowanie, dba¢ o bezpieczehstwo wiasne i innych,
dostrzega¢ potrzeby drugiego cztowieka, kierowaC sie przyjetymi w szkole wartosciami,
ksztaltowa¢ swoje postawy prospoteczne i patriotyczne oraz dazyé do ciggtego
sSamorozwoiju.

Profilaktyka to kompleksowe dziatania kompensujgce niedostatki wychowania, ktore
obejmujg trzy obszary: wspieranie wychowankéw w radzeniu sobie z trudnosciami,
ograniczanie i likwidowanie czynnikdw ryzyka oraz inicjowanie i wzmacnianie czynnikow
chronigcych. W naszych dziataniach stosowa¢ bedziemy profilaktyke uniwersalng,
skierowang do wszystkich czionkow spotecznosci szkolnej, wskazujgcg i selektywng do
wybranych grup ucznidw, po wczesniejszej corocznej diagnozie probleméw
i zagrozen.

Program wychowawczo-profilaktyczny powstat w oparciu o rekomendacje i wnioski
wynikajgce z przeprowadzonego w czerwcu i wrzesniu 2022 roku badania ktérego wyniki
staty sie podstawg diagnozy czynnikow ryzyka oraz czynnikow chronigcych. Ponadto wyniki
diagnozy staty sie podstawg do przygotowania propozycji dziatan edukacyjnych,
informacyjnych, wychowawczych oraz profilaktycznych na rok szkolny 2022/2023.

Diagnoza $rodowiska szkolnego - potrzeb i problemdéw wystepujgcych w szkole, diagnoza
czynnikow chronigcych i ryzyka, stanowi zatgcznik do niniejszego programu.

Cennym zrodiem wiedzy w prowadzonej diagnozie byty rozmowy indywidualne dyrektora,
wychowawcow i pedagoga z uczniami, nauczycielami, rodzicami, a takze przeprowadzone
wywiady Srodowiskowe oraz analiza dokumentacji szkolnej i obserwacja zachowan uczniéw
w sytuacjach szkolnych.

Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty uwzgledniono:
- przepisy prawa oswiatowego;

- wytyczne MEIN,

- Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa,



- dotychczasowe doswiadczenia szkoty;

- zebrane od rodzicéw, ucznidw i nauczycieli propozycje dotyczgce gtdwnych
problemow i kierunkdw pracy w obszarze wychowania i profilaktyki w szkole i srodowisku;

- przeprowadzong diagnoze sytuacji wychowawczej, opiekunczej i profilaktycznej;

- przeprowadzong analizg czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka;

- przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i kraju, mogace mie¢ wptyw na proces
wychowania

Program realizowany bedzie przez wszystkich wychowawcow i nauczycieli przedmiotow we
wspotpracy z dyrekcjg, ze specjalistami: pedagogiem, pedagogiem specjalnym,
psychologiem, doradcg zawodowym, pielegniarkg szkolng, rodzicami uczniow a takze
z instytucjami, innymi szkotami i organizacjami pozarzgdowymi.

Podstawy prawne Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoly:

1.Konwencja o Prawach Dziecka.

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082
z pdzniejszymi zmianami)

3. Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. 2020 poz. 374)

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz. U.
z 2020r. poz.2050 z pdzniejszymi zmianami)

5. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2237)

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz.1449)

7.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U z 2019 r. poz.325)

8. Rozporzagdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 sierpnia 2022 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1717).

9. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkofach
i placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280 z pdzniejszymi zmianami)

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno - pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz. U.
22022 r. poz. 1610)

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia ogdélnego dla liceum ogélnoksztatcgcego, technikum oraz
branzowej szkoty Il stopnia (Dz. U. z 2022 r. poz. 622 z pdzniejszymi zmianami)

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek (Dz. U. z 2020 r. poz. 2198)

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017r. w sprawie
ksztatcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz osdéb bedgcych obywatelami
polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych
panstw (Dz. U. z 2020 r. poz.1283 z pdzniejszymi zmianami)



14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizaciji
ksztatcenia, wychowania i opieki dziecii mtodziezy bedgcych obywatelami Ukrainy
(Dz. z 2022 r. poz. 645 z pdzniejszymi zmianami)

15. ,Wytyczne MEIN, MZ i GIS dla szkdt podstawowych i ponadpodstawowych — tryb petny
stacjonarny” - zbior zalecen uwzgledniajgcy sytuacje epidemiologiczng, w tym dotyczacych
pomocy psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemig COVID-19.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny jest zgodny ze Statutem szkoty, misjg i wizjg
placéwki oraz z wnioskami wynikajgcymi z Nadzoru Pedagogicznego.

Program oparty jest o wspoélnie wybrane przez spotecznos¢ szkolng wartosci:
tolerancja, szacunek do siebie i innych, sprawiedliwos¢, szczerosé, przyjazn,

MODEL ABSOLWENTA

Dziatania zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym zmierzajg do uksztattowania
miodego cztowieka, ktdry niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji i
talentow bedzie wyposazony w zespo6t cech uniwersalnych, warunkujgcych witasciwe
funkcjonowanie we wspotczesnym Swiecie.

Absolwent naszej szkoly powinien:

. by¢ przygotowanym do Zzycia w spoteczenstwie i rodzinie, posiadaé¢ umiejetnosé
i che¢ zdobywania wiedzy i wykorzystywania jej do rozwigzywania réznych problemow zycia
codziennego,

. umie¢ kierowac sie zasadami tolerancji, szacunku i godnosci dla siebie i drugiego
cztowieka, unika¢ mowy nienawisci,

° stosowac¢ obowigzujgce reguty i normy prawne,

° potrafi¢ planowag¢, organizowac i bra¢ odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania,

. przestrzegac zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi (w tym COVID-19),

° posiada¢ wiedze na temat wspéiczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych,
podejmowac odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych,

. zna¢ zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed
zagrozeniami wynikajgcymi z dtugotrwatej izolacji spotecznej i rezimu sanitarnego,

° wiedzie¢, ze Swiat ludzki sktada sie z wielu postaw i potrafi wybieraé wsréd nich
wilasciwe,

. by¢ cenionym na rynku pracy,

. by¢ przygotowanym do samoksztatcenia i podjecia dalszej edukacji lub pracy
zawodowej,

° zna¢ jezyki obce, umie¢ postugiwa¢ sie nimi i by¢é przygotowanym do zycia
w zintegrowanej Europie,

. umie¢ porozumiewac sie i wspétpracowaé z innymi,

° umiejetnie postugiwac sie technologig informacyjna,

° by¢ wrazliwy na problemy spoteczne i problemy srodowiska naturalnego,

. by¢ otwartym na pomoc innym, potrafi¢ wspétdziataé w rozwigzywaniu probleméw,
nie akceptowa¢ zachowan negatywnych.

° dba¢ o harmonijny rozwdj w sferach fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;j.

Podstawg do stworzenia programu byly réwniez podstawowe kierunki realizacji
polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2022/2023:

1.Wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyzji.
2.Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez witasciwg organizacje i realizacje zajec
edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy.



3.Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia sie jezyka
tacinskiego juz od szkoty podstawowe;j.

4.Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z zagranicy,
w szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli
nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;j.

5.Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowg formutg
egzaminu maturalnego od roku 2023.

6. Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspotpracy z pracodawcami —
wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

7.Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego
wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych.
Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegdlnosci ksztattowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych.

8.Wsparcie nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych ucznidw, w szczegoélnosci z wykorzystaniem pomocy
dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,Laboratoria przysztosci”.

9.Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom
i uczniom w przedszkolach i szkotach ogélnodostepnych i integracyjnych.

Wspomniane wnioski opracowane na koniec roku szkolnego 2021/22:

- Wzmacnianie motywacji uczniow do udzialu w zajeciach oraz swiadomosci wiasnej
odpowiedzialnosci za proces uczenia sie ( w tym odpowiedzialnosci za frekwencje).

- Kontynuowanie dziatan z zakresu dbatosci o bezpieczenstwo — zaréwno fizyczne, jak
i psychiczne, w tym emocjonalne, takze w ramach pracy zdalne;j.

- Prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z zaleceniami.

- Organizowanie zaje¢ ze specjalistami.

- Wzmacnianie samooceny ucznidow poprzez stosowanie pozytywnych uwag,

Charakterystyka srodowiska wychowawczo-profilaktycznego:

W Zespole Szkot Gastronomicznych uczy sie gtdwnie miodziez mieszkajgca
w Katowicach i Mystowicach.

Szkota posiada wyraznie okreslone cele i kierunki dziatania akceptowane przez
uczniow, nauczycieli i rodzicéw. Dyrektor angazuje nauczycieli, ucznidw i rodzicow do
tworzenia i modyfikowania Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego szkoty.
Pracownicy szkoty podejmujg dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw
w szkole, przeciwdziatania agresji réwiesniczej powodowanej uprzedzeniami, brakiem
znajomosci problemu, stereotypami Nauczyciele podejmujg proby rozwigzywania konfliktéw
z wykorzystaniem metod mediacji i negocjacji. Wszyscy starajg sie ksztattowa¢ postawy
tolerancji, w tym wobec ucznibw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz nie
bedacych obywatelami polskimi (m.in. poprzez wigczanie ich w zycie spoteczne szkoty).
Wychowawcy prowadzg systematyczny monitoring frekwencji - regularne rozmowy
z uczniami i rodzicami, zachecajg uczniow do aktywnego udziatlu w zyciu szkoty poprzez
rozwéj samorzadnosci, udziat w zajeciach dodatkowych i akcjach charytatywnych,
wolontariacie, wspétprace ze srodowiskiem lokalnym. Starajg sie zachecaé¢ do wspétpracy
i aktywnego udziatu w zyciu szkoty rodzicow.

W szkole realizowane sg plany wychowawcze i dziatania profilaktyczne, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien profilaktyki zdrowia we wszelkich jego aspektach, profilaktyki
zagrozen oraz zapobiegania agresji rowiesniczej, miedzy innymi poprzez wyposazenie
ucznidw w niezbedng wiedze i doskonalenie kompetencji kluczowych.

W poszczegodlnych przypadkach zalegtosci edukacyjne, brak nawykéw dobrego zachowania,
brak zainteresowania ze strony rodzicow oraz niska motywacja do nauki przektadajg sie na
wystepowanie niepowodzen szkolnych i sytuacji trudnych wychowawczo.



Jednoczesnie nalezy podkreslié, iz zdecydowanie wigekszy procent ucznidw wykazuje
pozytywng postawe w relacjach z innymi, wobec szkoty i nauki.

Mocne strony pracy szkoty:

— organizacja zaje¢ dla ucznibw zdolnych oraz majgcych problemy 2z nauka,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb,

- systematyczna diagnoza potrzeb i oczekiwan nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw,

- wdrazanie wnioskow z ewaluacji do modyfikacji planowanych dziatan szkoty
w zakresie zaspokajania oczekiwanh catej spotecznosci szkolnej,

- przeprowadzanie dziatan promocyjnych szkoty oraz ich systematyczne wzbogacanie:
zajecia dla uczniow szkot podstawowych, dni otwarte, pozyskiwanie sojusznikéw,
prezentacja osiggnie¢ szkoty (m.in. strona internetowa, targi edukacyjne).

- wysoko oceniana organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

- prowadzenie Innowacji Pedagogicznych,

- wysoko wykwalifikowana kadra nauczycielska,

- pozytywny klimat szkoty,

- dobry kontakt/wsparcie emocjonalne ze strony nauczycieli/rodzicéw/opiekunéw/innych
znaczgcych osob dorostych,

- wrazliwos¢ spoteczna uczniow, aktywny udziat spotecznosci szkolnej we wszelkich
akcjach charytatywnych,

- subiektywne przekonania dotyczgce znaczenia nauki dla osiggania celéw zyciowych,

- subiektywne normy przeciwne piciu alkoholu, paleniu papieroséw i zazywaniu
narkotykéw, dopalaczy, czy innych substancji psychoaktywnych,

- dbatos¢ o poczucie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

- relacje nauczyciel uczen sg oparte na zaufaniu i szacunku dla drugiego cztowieka,

- szkota promuje zdrowy styl zycia, pokazuje jak mozna spedzi¢ wolny czas

- zdecydowany brak akceptacji przez szkote dla przemocy przez wprowadzenie
i stosowanie wtasciwych w tym zakresie procedur, a takze eliminowanie negatywnych relac;ji
miedzy uczniami.

- staty dostep do Internetu, skomputeryzowana biblioteka.

Wizja szkoly:

— Szkota przygotowuje ucznidw do dorostego zycia. Ksztaltuje umiejetnosci
i postawy niezbedne do zycia we wspoiczesnym spoteczenstwie. Stwarza warunki do ich
wszechstronnego rozwoju i podejmowania dalszego ksztatcenia lub pracy zawodowe;.

— Nauczyciele wykorzystujg wtasng wiedze oraz umiejetnosci, a takze baze szkoty
w celu prowadzenia dziatan sprzyjajgcych rozwojowi uczniéw oraz realizacji ich planéw.

— Nauczyciele w swojej pracy wykorzystujg zdobytg wiedze, umiejetnosci a takze baze
szkoty i nowoczesne technologie. Starajg sie, aby ich zajecia byty interesujgce
dla uczniéw. Stale podnoszg swoje kwalifikacje i zdobywajg nowe umiejetnosci.

— Nauczyciele we wspotpracy z pedagogiem i rodzicami pracujg w celu wtasciwego
ukierunkowania postaw i zachowan wychowankow.

— Szkota promuje zachowania prozdrowotne w aspekcie fizycznym i psychicznym.

— Nauczyciele, administracja i obstuga szkoty dba o baze szkoty.

— Pracownicy szkoty dbajg o dostosowanie oferty dziatan edukacyjnych, w tym zajeé
dodatkowych, do potrzeb i mozliwosci ucznidw.

— Szkota aktywnie wspétpracuje z rodzicami w celu rozpoznawania i rozwigzywania
problemoéw ich dzieci.

— Szkofa wspoétpracuje ze Srodowiskiem lokalnym w celu promocji oraz zwiekszenia roli
placéwki w otoczeniu.

— Szkota wzbogaca oferte edukacyjng o zajecia dodatkowe.



Zadania szkoly

Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng
i profilaktyczng wsréd ucznidw, rodzicow, nauczycieli.

Podejmowane dziatania wspierajg ucznia w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze
fizycznej (ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na
prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych), psychicznej
(ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej), spotecznej
(ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym i duchowej
(ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci).

1. Wprowadzanie uczniéw w swiat wartosci:

. wprowadzenia zagadnien z zakresu tolerancji i szacunku dla drugiego czlowieka,
we wszystkich elementach zycia,

. zwrocenie wiekszej uwagi na wychowanie obywatelskie i patriotyczne,

. ksztaltowanie u ucznidw wartosci uniwersalnych takich jak: piekno, dobro, prawda,

przestrzeganie prawa, praca, srodowisko naturalne oraz kompetencji spotecznych.

2.Integracja srodowiska szkoty:

A organizacja uroczystosci i imprez szkolnych i klasowych,

A przeprowadzenie zajec integracyjnych w klasach pierwszych,

A organizacja wyjs¢, wycieczek,

A dziatania na rzecz srodowiska otwartego na réznorodnos¢ kulturalng,

A integracja z uczniami niebedgcymi obywatelami polskimi, ktérej celem jest
wspierajgca, wielokulturowa szkota.

3. Tworzenie warunkéw bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego uczniéw w szkole,
profilaktyka uzaleznien:

A szeroka informacja na temat odpowiedniego zachowania w réznych sytuacjach
zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa, w tym zagrozen wynikajgce z korzystania z Internetu,
A szeroka informacja dotyczaca odpowiedzialnego korzystania z nowych mediéw,

A realizacja rekomendowanych i miejskich programoéw profilaktycznych,

A realizacja programow profilaktyki uniwersalnej,

A organizacja spotkan profilaktyczno- informacyjnych w zakresie profilaktyki uzaleznien
w tym zazywania dopalaczy,

A organizacja spotkan profilaktyczno- informacyjnych w zakresie zdrowia psychicznego,
A organizacja spotkan profilaktyczno-informacyjnych w zakresie odpowiedzialnosci
prawnej,

A organizacja zajec¢ edukacyjnych oraz pozalekcyjnych zgodnie z zasadami bhp,

A promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz zdrowego stylu zycia,

A realizacja zadan z zakresu systemu pomocy materialnej dla uczniow,

A doskonalenie systemu diagnozy, profilaktyki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
A koordynacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez wychowawcéw klas,

A organizacja spotkan profilaktycznych w zakresie doskonalenia kompetencji miekkich
(radzenie sobie z trudnymi emocjami, stresem, asertywnos¢).

A organizacja spotkan dla mtodziezy z przedstawicielami Policji, pracownikami Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej i innymi specjalistami w zakresie przeciwdziatania
zjawiskom negatywnym wsréd mtodziezy.

4. Promowanie postepdw w uczeniu sie i zachowaniu:

A realizacja rekomendowanych i miejskich programoéw profilaktycznych,

A realizacja programow profilaktyki uniwersalnej,

A prezentacja osiggnie¢ uczniéw na forum szkoty i poza nig,

A promowanie frekwencji na zajeciach szkolnych i oséb szczegdlnie dbajacych wysokg
frekwencje,

A prezentacja osiggnie¢ absolwentéw.



5. Tworzenie atrakcyjnej oferty zaje¢ pozalekcyjnych:

A organizacja szkolnych konkurséw, zawodow, debat,

A organizacja zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania uczniow, ksztattujgcych postawy
spofeczne i obywatelskie,

A organizacja zaje¢ wynikajgcych z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
(dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, konsultacji),

A organizacja zajec z zakresu edukacji informatycznej i medialnej.

A przeprowadzenie wyboréw do samorzgdu uczniowskiego,
A udziat ucznidéw w akcjach i projektach o charakterze spotecznym, ekologicznym.

7. Dziatalno$¢ charytatywna

A kontynuowanie dziatalnosci w ramach wolontariatu,

A wspieranie dziatan charakterze charytatywnym,

A promowanie dziatah charytatywnych na rzecz oséb chorych, bezdomnych,
potrzebujgcych,

A promowanie dziatan proekologicznych, w tym na rzecz zwierzat.

8. Wspieranie swiadomych decyzji dotyczgcych dalszej edukaciji, wyboru zawodu i pracy.

A podkreslanie znaczenia pracowitosci jako wartosci sprzyjajgcej wszechstronnemu
rozwojowi cztowieka,

A organizacja spotkan edukacyjno-doradczych prowadzonych przez doradcéw
zawodowych z PPP,

A wspotpraca z uczelniami wyzszymi, organizacja spotkan informacyjnych,

A rozpoznawanie witasnych mozliwosci i predyspozycji w celu planowania kariery
zawodowe;.

9. Wspétpraca z rodzicami:

A organizacja spotkan o charakterze informacyjnym, stuzacych wymianie doswiadczen
oraz specjalistycznych warsztatéw dla rodzicéw,

A state konsultacje dla rodzicow — informacje o osiggnieciach dydaktyczno -
wychowawczych ucznidw,

A poszerzanie wiedzy rodzicéw na temat prawidtowosci rozwoju i zaburzeh zdrowia
psychicznego mtodziezy, rozpoznawania wczesnych objawéw uzywania srodkéw i substancji
psychoaktywnych.

10. Wspotpraca z instytucjami:

Szkota realizujgc zadania okreslone w programie, wspotpracuje z jednostka
samorzadu terytorialnego, MOPS, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng nr 3 w
Katowicach, Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno -Pedagogiczng w Katowicach, RODN
Wom w Katowicach, Wojewddzkg Stacjg Sanitarno -Epidemiologiczng, Komendag Miejskag
Policji w Katowicach, Petnomocnikiem Prezydenta ds Uzaleznien, Wydziatem Edukaciji,
Wydziatem Polityki Spotecznej, Wydzialem Kryzysowymw Urzedzie Miasta, higienistkg
szkolng i innymi.

Cele ogodlne programu wychowawczo - profilaktycznego

¢ \Wzmacnianie pozytywnego klimatu szkoty.

o Budowanie kultury szkoty wielonarodowos$ciowe;j.

o Zwiekszenie bezpieczenstwa uczniéw, przeciwdziatanie przemocy, w tym w
cyberprzestrzeni.

¢ Wychowanie do wartosci i ksztattowanie postaw prospotecznych i patriotycznych.
¢ \Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.



¢ Promowanie zdrowego stylu zycia, w tym wzmacnianie kondycji psychicznej uczniow,
zapobieganie uzaleznieniom.

e Wprowadzanie mtodego cztowieka w Swiat wartosci, kultury i praw rzgdzacych
spoteczenstwem, aby rozbudzi¢ w nim pragnienie osiggniecia petni czlowieczenstwa,
motywacje do rozwijania sie we wszystkich wymiarach zycia: fizycznym, moralnym,
duchowym, intelektualnym, spotecznym.

e Wdrazanie do podejmowania swiadomych i odpowiedzialnych decyzji sprzyjajacych
zachowaniu zdrowia i bezpieczenstwa oraz dotyczacych realizacji celow zyciowych.

o Ksztaltowanie umiejetnosci odpowiedzialnego funkcjonowania w spoteczenstwie
obywatelskim i uczenie wtasciwego rozumienia ideatow tolerancji, patriotyzmu, demokrac;ji
i wolnosci. Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etniczne;.

o Ksztattowanie kompetencji kluczowych.

¢ Wspieranie ucznidow w rozwoju pasji poznawczych, predyspozycji wilasnych, w tym
kreatywnosci i przedsigbiorczosci oraz indywidualnych zainteresowan.

e Zachecanie rodzicéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

Cele szczegoétowe programu:

1. Kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkoty , m.in. przez:

- wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, wspotpracy, altruizmu, patriotyzmu, szacunku do
tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

- kontynuowanie dziatan z zakresu dbatosci o bezpieczenstwo,

- ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji réwiesniczych
oraz relacji uczniéw i nauczycieli, a takze nauczycieli, rodzicéw i uczniow,

- zwiekszanie swiadomosci ucznidw na temat powstawania, funkcjonowania, przejawow i
skutkéw dyskryminacii,

- Integrowanie srodowiska szkoty, w tym uczniow z niepetnosprawnosciami, przewlekle
chorych, odmiennych kulturowo,

- wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

- przygotowanie do zycia i aktywnego udziatu w grupie i w spoteczenstwie,

- zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
ukonczenia szkoty,

- wspieranie aktywno$ci i inicjatyw mtodziezy, dziatalnosci samorzgdu i wolontariatu,.

- wzmachianie wsrod ucznidow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscig lokalna,

- rozwijanie potencjatu szkoty w zakresie bezpiecznego funkcjonowania uczniow,

- kontynuowanie wsparcia i pomocy w zakresie dostosowania wymagahn zgodnie
Z potrzebami uczniow,

- prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z zaleceniami,

- rozwijanie kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodzicow,

- zwiekszanie roli rodzicow w szkole,

- wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi dziatania szkoty z zakresu profilaktyki
i bezpieczenstwa: policja, prokuraturg, poradnig psychologiczno - pedagogiczna,
petnomocnikiem prezydenta ds. profilaktyki i uzaleznien.

2. Zapobieganie problemom i sytuaciom problemowym miodziezy, m.in. przez:

- dziatania uprzedzajgce majgce na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez uczniow srodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

- profilaktyke agresji i przemocy réwiesniczej/bulling, w tym cyberprzemocy i mowy
nienawisci,




- profilaktyke uzaleznien od gier komputerowych, Internetu, hazardu,

- profilaktyke depresji i zachowan samobojczych,

- ksztattowanie umiejetnosci ucznibw w zakresie prawidtowego funkcjonowania
w $rodowisku cyfrowym, w szczegoélnosci odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z
mediéw spotecznych,

- rozwigzywanie kryzysow rozwojowych i zyciowych uczniow, m.in. zwigzanych z przemocg
w rodzinie, naduzyciami seksualnymi, obnizonym nastrojem, wyjazdami rodzicéw za granice
w celach zarobkowych i in.,

- ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

- rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych, spotecznych i zyciowych wsrod
uczniow (samokontrola, radzenie sobie ze stresem, rozpoznawanie i wyrazanie wilasnych
emocji).

3. Promowanie zdrowego stylu zycia wsréd mtodziezy, m.in. przez;

- wyposazenie ucznidow w wiedze i umiejetnosci pozwalajgce na prowadzenie zdrowego stylu
zycia i podejmowanie dziatan prozdrowotnych

- ukierunkowanie uczniéw na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie
postaw sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi,

- zapoznanie uczniéw z regutami sanitarnymi obowigzujgcymi w czasie epidemii COVID-19.
- omoéwienie zasad ochrony zdrowia psychicznego (w tym w sytuacji kryzysowej wywotane;j
epidemig COVID-19) oraz czynnikbw chronigcych przed zagrozeniami wynikajgcymi
z dtugotrwatej izolacji spoteczne.

- tworzenie i realizowanie przedsiewzie¢ (zaje¢ edukacyjnych, warsztatow itp.) w zakresie
zdrowego zywienia i aktywnosci fizycznej w szkole,

- tworzenie warunkow do prawidtowego rozwoju emocjonalnego i spotecznego uczniow.

4. Mobilizowanie ucznidw do systematycznego uczeszczania na zajecia lekcyjne,
zdobywania wiedzy i rozwoju osobistego m. in. przez:

- biezgce monitorowanie frekwencji uczniéw,

- poznanie czynnikow wptywajgcych na niskg frekwencje ucznidw,

- stosowanie w szkole jednolitego systemu usprawiedliwieh nieobecnosci i zwolnien z zajec,

- zapoznanie uczniow i rodzicéw z zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci i zwolnieh z
zaje¢ oraz systemem kar i nagrod zwigzanych z frekwencja,

- uswiadomienie uczniom szczegolnego wptywu liczby godzin nieusprawiedliwionych na
osiggane wyniki w nauce oraz na ocene zachowania,

- wzmachianie motywacji uczniéw do udziatu w zajeciach obowigzkowych i pozalekcyjnych
oraz do punktualnosci,

- zachecanie ucznidow do systematycznej pracy, nagradzanie za osiggane efekty, pomaganie
w wyznaczaniu kolejnych celéw i motywowac do ich zdobywania — jest to tez propozycja ze
strony rodzicow,

- rozwijanie kompetencji takich, jak kreatywnos¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczosc,

- rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania,

- ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

- rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

- wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany rozumieé swiat,

- wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji zawodowych i okreslaniu drogi
dalszej edukacii,

- wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia poprzez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

- zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy.



Plan dziatan wychowawczo — profilaktycznych

Poszczegdlne dziatania realizowane bedg zgodnie z kalendarzem pracy szkoty oraz planami
pracy poszczegolnych Zespotéw Szkolnych. Dziatania podzielone zostaty na cztery obszary:

Dziatalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegolnosci:

Lp

Zadanie do realizacji

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

Zapewnienie
bezpieczenstwa

poczucia

oraz

pomocy psychologiczno —

pedagogiczne;j.

-Oméwienie zasad bezpiecznego
przebywania w szkole i poza szkofg.
-Rozpoznanie potrzeb uczniow
wymagajgcych pomocy — objecie
ich opiekg i wsparciem. - Wspétpraca
z pedagogiem szkolnym, pedagogiem
specjalnym, psychologiem.
-Zapobieganie niewlasciwym
zachowaniom, interweniowanie w
przypadku ich wystgpienia.
-Troska o zdrowie psychiczne
uczniow, ich dobrostan psychiczny.
-Organizowanie zaje¢ dotyczacych
negatywnych skutkébw nadmiernego
uzytkowania technologii
informacyjnych i  multimedialnych.
- Pomoc w rozwigzywaniu sytuacji
trudnych i konfliktowych.

- Wksztatcanie u ucznidéw, nauczycieli
i rodzicbw postrzegania sytuacji
kryzysowych jako szansy na ,zmiane”
mogacg przynies¢ trwate wartosci, np.
umiejetnosc zapobiegania
bezradnosci bedacej poczatkiem
pogorszenia kondycji  psychicznej
cztowieka i jej negatywnych skutkéw
poprzez prelekcje, spotkania ze
specjalistami.

Dyrektor  szkoty,
wychowawcy klas,
pedagog szkolny,
pedagog
specjalny,
psycholog

Ksztattowanie
relacji z otoczeniem.

dobrych

-Omodwienie Kodeksu norm
spotecznych. Jasne okredlenie zasad
zachowania - konsekwentne
przestrzeganie zasad regulaminu
szkoty.

-Organizowanie pomocy kolezenskiej
w klasie.

- Cwiczenie aktywnego stuchania
i komunikacji interpersonalnej (lekcje
wychowawcze).

- Uwalnianie sadow od emocji —
rozmowy, dyskusje na lekcjach
i poza lekcjami. (Redukowanie
zachowan agresywnych).

Wychowawcy klas
we wspétpracy
z zespotem
wychowawczym

i zespotem
ds. profilaktyki

Ksztattowanie
osobistej uczniow.

kultury

- Utrwalanie zasad dobrego
zachowania - zapoznanie
z podstawowymi zasadami Kkultury
osobistej.

- Stale zachecanie uczniow do
uzywania form grzecznosciowych.

Wychowawcy klas,
wSzyscy
nauczyciele

i pracownicy




- Przeprowadzenie zaje¢ grupowych
z zakresu: ,,ABC Dobrego
Wychowania”.

- Przestrzeganie regulaminowych
konsekwencji wobec uczniéw, ktérzy
naruszajg zasady dobrego
zachowania.

Ksztattowanie postawy
tolerancji, w tym wobec
uczniow niepetnosprawnych,
ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, uczniow
niebedgcych  obywatelami
polskimi,

- Prezentowanie postawy opartej na
toleranciji.

- Zaangazowanie uczniow
w tworzenie norm i zwyczajow zycia
zbiorowego.

- Pogadanki na
wychowawczych.

- Podejmowanie dziatan na rzecz
srodowiska otwartego na
roznorodnos¢ kulturowg (spotkania
integracyjne, tradycje Swigt
i uroczystosci)

-Rozpoznawanie potrzeb i oczekiwan
uczniow przybytych z Ukrainy

lub innych panstw.

-Wyposazanie uczniow w wiedze

o kulturze Polski, ewentualnych
réznicach kulturowych.
-Podejmowanie dziatan zmierzajgcych
do propagowania wielokulturowosci

w szkole, integrujgcych spotecznosc¢
szkolna.

-Budowanie poczucia solidarnosci

i wzajemnego wsparcia.

-Eliminowanie ewentualnych sytuacji

o charakterze dyskryminacyjnym.

zajeciach

Dyrektor  szkoty,
Wychowawcy klas,
wszyscy
nauczyciele

i pracownicy

Ksztattowanie szacunku dla
pracy wiasnej i innych.

- Podejmowanie przez uczniéw pracy
na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.
- Ksztaltowanie postaw aktywnej
promocji oferty edukacyjnej szkoty
(wyjscia z miodziezg do szkot
gimnazjalnych, wudziat w targach
edukacyjnych).

- Udziat w pracach spotecznych
organizowanych poza szkofa.
- Ksztattowanie umiejetnosci
racjonalnego gospodarowania
czasem.

Wychowawcy klas,
WSZyscy
nauczyciele.

Dziatalno$¢ edukacyjna w szkole:

Lp

Zadanie do realizacji

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

1.

Ksztattowanie postaw
patriotycznych wobec
symboli narodowych,

religijnych i szkolnych.

- Przygotowanie i udziat
w akademiach, uroczystosciach
wynikajgcych z kalendarza sSwiat
i uroczystosci (11.X1.,3.V,,
rozpoczecie i zakonczenie roku
szkolnego).

Wychowawcy klas,
nauczyciele




- Pogadanki
wychowawczych.
- Propagowanie wsréd petnoletniej

na zajeciach

miodziezy udziatu w  wyborach

i referendach.
Whyrabianie szacunku wobec | - Demokratyczne wybory samorzadu | Dyrektor  szkoty,
prawa i zasad demokracji. klasowego. Wychowawcy Klas,

- Zapoznanie uczniéw i rodzicéw | nauczyciele

ze statutem szkoty, regulaminami,

szkolnym systemem oceniania,

programem wychowawczo -

profilaktycznym, procedurami

reagowania w sytuacjach

kryzysowych.
Ksztattowanie nawykoéw | -Dbatos¢ o czystos¢ i wystréj sal, | Wychowawcy klas,
estetycznych miodziezy. sprzet. WSZzyscy

-Dbatosé o] estetyke ubioru. | nauczyciele

-Zwracanie uwagi uczniom | i pracownicy

zasmiecajgcym szkote, sale lekcyjne,
rozliczanie  dyzurnych  klasowych.
- Dekorowanie sal na Swieta Bozego

Narodzenia, Swieta Wielkanocne

i inne.
Propagowanie uczestnictwa | -Wyjscia do kina i teatru. | Wychowawcy Kklas,
miodziezy w kulturze. -Wyijscia do muzeum. | nauczyciele

- Udziat w imprezach szkolnych

i klasowych.

- Udziat w kotach zainteresowan.

Wspieranie postaw
spotecznych i dziatan na
rzecz wspétpracy ze

Srodowiskiem lokalnym.

-Pomoc uczniom stabym, samopomoc
kolezenska.

- Efektywne komunikowanie sie
i wspotpraca w grupie.
- Dziatalnos¢ w wolontariacie min.:
wspieranie zbidrek dla dzieci z Domu
Dziecka, Hospicjum, Swietlicy
Srodowiskowej oraz dla zwierzat ze
Schroniska.

- Organizowanie zaje¢ dodatkowych,

pozalekcyjnych.
- Promowanie samodzielnych
[ tworczych inicjatyw.

- Stwarzanie warunkéw do rozwoju
samorzgdnosci uczniow.
- Organizowanie zaje¢ grupowych,
dyskusji i pogadanek.

Wychowawcy klas,
pedagog, pedagog
specjalny,
psycholog
nauczyciele

Pielegnowanie tradycji i|-  Dzien Edukacji  Narodowej. | Wychowawcy klas,
obrzedowosci — wspdlne | - Sw. Mikotaj w klasie, dla Domu | pedagog, pedagog
Swietowanie. Dziecka [ Hospicjum. | specjalny,

- Swieta Bozego Narodzenia — Wigilie | psycholog

klasowe, Swieta Wielkanocne | nauczyciele

- zyczenia.

- Gazetki okolicznosciowe.
Ksztattowanie postaw | - Zapewnienie odpowiednich | Wychowawcy klas,
otwartych na nauke | warunkow do nauki | pedagog,

i zdobywanie wiedzy.

- Pomoc w nauce, organizowanie

nauczyciele




zajec dodatkowych.
- Indywidualizacja pracy z uczniem
stabym [ zdolnym.
- Propagowanie udziatu w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych.
- Propagowanie czytelnictwa.
,Jak sie uczy¢?” - zajecia
edukacyjne. Oméwienie metod pracy
umystowej i organizacji nauki witasne;.
- Sledzenie wynikéw osigganych
przez uczniow, analiza postepow w
nauce.
- Nagradzanie i promowanie uczniéw
osiggajacych bardzo dobre wyniki.
- Motywowanie do rozwoju
indywidualnych zainteresowan
i uzdolnien.
- Organizowanie ciekawych
rozwoju intelektualnego.

form

Dziatalno$¢ informacyjna w szkole:

L p | Zadanie do realizacji Sposob realizacji Odpowiedzialni
1. Dostarczenie aktualnych | Prelekcje, warsztaty, spotkania | Wychowawcy,
informac;ji nauczycielom, | ze specjalistami, pedagog, pedagog
wychowawcom i rodzicom specjalny,
lub opiekunom na temat psycholog
skutecznych sposobow
prowadzenia dziatan
wychowawczych
i profilaktycznych
zwigzanych
z przeciwdziataniem
uzywaniu Srodkow
i substanc;ji
psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych
2. Udostepnienie informacji | Rozmowy z rodzicami | Wychowawcy,
o] ofercie pomocy | i nauczycielami, uaktualnianie strony | pedagog, pedagog
specjalistycznej dla uczniéw | internetowej szkoty. specjalny,
i wychowankoéw, ich psycholog
rodzicow lub  opiekunow
w  przypadku  uzywania
srodkow i substanc;ji
psychotropowych, srodkow
zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych
3. Przekazanie informacji | Zajecia wychowawcze lub spotkanie | Wychowawcy,
uczniom i wychowankom, | z przedstawicielami instytucji. pedagog szkolny,

ich rodzicom lub opiekunom
oraz nauczycielom
i wychowawcom na temat
konsekwencji prawnych

pedagog
specjalny,
psycholog




zwigzanych z naruszeniem
przepisow.

Informowanie uczniow | Procedury na stronie internetowej | Wychowawcy,
i wychowankow oraz ich | szkoty. Zapoznanie uczniéw | pedagog szkolny,
rodzicow lub  opiekunoéw | i rodzicéw. pedagog

o] obowigzujgcych specjalny,
procedurach postepowania psycholog
nauczycieli i wychowawcow

oraz o metodach wspoétpracy

szkot i placowek z Policjg

w sytuacjach zagrozenia

narkomania.

Przekazywanie informacji | Rozmowy, pogadanki, spotkania dla | Wychowawcy,

0 zagrozeniach zwigzanych

rodzicéw dotyczgce odpowiedzialnego

pedagog szkolny,

z technologiami | korzystania z mediéw spotecznych | pedagog
komputerowymi i skutecznego wykorzystania IT. specjalny,
psycholog
Budowanie dobrej | - Spotkania dla rodzicéw min.: | Dyrektor,
wspoétpracy z rodzicami. obejmujgce zagadnienia komunikacji | wychowawcy,

interpersonalne;j, mediacji czy | pedagog, pedagog
radzenia sobie w sytuacjach | specjalny,
zagrozen. psycholog
- Zapewnienie pomocy pedagogicznej
dla rodzicéw.
- Dyzury nauczycieli dla rodzicéw
i ucznia.
Zwiekszenie  umiejetnosci | - Udziat w szkoleniach | Dyrektor , lider
wychowawczych. organizowanych w ramach WDN. | WDN
- Udziat nauczycieli w formach | i nauczyciele
doskonalenia o] zasiegu
pozaszkolnym, a nastepnie dzielenie
sie zdobytymi umiejetnosciami i
wykorzystywanie
w biezgcej pracy wychowawczej,
profilaktycznej i dydaktycznej.
Pomoc uczniom | - Przygotowanie uczniéw do wejscia | Wychowawcy,
w planowaniu wilasnego | na rynek pracy - zajecia z zakresu | pedagog, szkolny,
rozwoju zawodowego | doradztwa zawodowego dla uczniéw | pedagog
i Sswiadomego planowania | wszystkich poziomoéw klas. | specjalny,
kariery zawodowe;. - Organizowanie spotkan | psycholog
z przedstawicielami szkot wyzszych | we wspétpracy
i takich, w ktérych nauke mogg podjgé | z Poradnig
uczniowie konczacy Branzowg Szkote | Psychologiczno -
| stopnia. - Indywidualne rozmowy i | Pedagogiczng
konsultacje z uczniami.
- Udzielanie porad i wskazowek
rodzicom zainteresowanym
wsparciem w tym zakresie.
- Przygotowanie programu
wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego.




Dziatania profilaktyczne w szkole, w ramach dziatalnosci

uniwersalnej, selektywnej i wskazujgcej, obejmujg w szczegdlnosci:

z zakresu profilaktyki

L p | Zadanie do realizacji Sposob realizacji Odpowiedzialny

1. Diagnoza srodowiska | -Przeprowadzenie ankiet | Zespot
uczniow pod wzgledem | i rozméw wsrdd miodziezy. wychowawczo -
bezpieczenstwa, oczekiwanh profilaktyczny,
wobec dziatan wychowawcy
profilaktycznych, a takze
wystepowania zagrozen.

2. Rozpoznanie warunkoéw | - Wspotpraca wychowawcow | pedagog szkolny,
zycia i nauki ucznidw | z pedagogiem szkolnym, pedagogiem | pedagog
sprawiajgcych trudnosci | specjalnym, psychologiem, | specjalny,

w realizacji procesu | - Rozmowy pedagoga szkolnego, | psycholog
wychowawczego pedagoga specjalnego i psychologa
i dydaktycznego szkoty. z uczniami. | i wychowawcy

3. Rozpoznawanie sposobdw | -Wspétpraca wychowawcow | pedagog szkolny,
spedzania czasu wolnego | z pedagogiem szkolnym, pedagogiem | pedagog
przez ucznidéw | specjalnym, psychologiem, | specjalny,
wymagajgcych szczegdélnej | - Rozmowy pedagoga szkolnego, | psycholog
opieki pedagoga specjalnego i psychologa
i pomocy wychowawczej. Z uczniami. i wychowawcy

4. Stworzenie alternatywy | Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych | Wszyscy
spedzania czasu wolnego. (wg harmonogramu) nauczyciele

5. Ksztattowanie nawykéw | -  Aktywnos¢  fizyczna, udziat | Wychowawcy,
prozdrowotnych. w zawodach, dodatkowych zajeciach | pedagog szkolny,

sportowych. psycholog
- Zapewnienie wiasciwych warunkéw | nauczyciele
sanitarno — higienicznych i opieki
medyczne;.

-Organizowanie zajec
wychowawczych i profilaktycznych

min. nt.: zasad zdrowego

i racjonalnego odzywiania sie, higieny

osobistej, konsekwencji zdrowotnych

picia alkoholu, palenia papierosow czy

uzywania srodkoéw psychoaktywnych

przez uczniéw (ksztattowanie

zachowan asertywnych w kontekscie
uzaleznien).

6. Stwarzanie uczniom | - Wspotpraca wychowawcow | Pedagog szkolny,
wymagajgcym szczegolnej | z pedagogiem szkolnym, pedagogiem | pedagog
opieki i pomocy, warunkéw | specjalnym, psychologiem | specjalny,
do uczestnictwa | - Rozmowy pedagoga, psychologa | psycholog,

w zorganizowanych formach | z uczniami, | wychowawcy
zajeC pozalekcyjnych | - Prowadzenie zajeC i spotkan dla | i nauczyciele
i pozaszkolnych. uczniow — poradnictwo indywidualne

i rodzinne.

7. Realizacja programoéw | - Prowadzenie zaje¢ o charakterze | Zespot
profilaktycznych informacyjnym i edukacyjnym | wychowawczo -
dotyczacych problemu | dotyczgcych problemu opuszczania | profilaktyczny
absencji szkolne;. zajec. i wychowawcy

8. Realizacja programow | - Prowadzenie zaje¢ o charakterze | Zespot
profilaktycznych informacyjnym i edukacyjnym | wychowawczo  —




dotyczacych
uzaleznien,

problemu
zachowan
i postaw agresywnych oraz
zagrozen ze strony Internetu

dotyczagcych ksztattowania postawy
asertywne;j wobec zachowan
dysfunkcjonalnych oraz wzmacniania
poczucia wtasnej wartos$ci.

-Prowadzenie zaje¢ z  zakresu
edukacji informatycznej i medialnej —
odpowiedzialne korzystanie z mediow

profilaktyczny,
wychowawcy,
zaproszeni
realizatorzy
programow
profilaktycznych
spoza szkoty

9. Realizacja
profilaktycznych
dotyczacych

i zdrowego stylu
w aspekcie

programow
zdrowia

zycia
fizycznym

- Prowadzenie zaje¢ o charakterze
informacyjnym i edukacyjnym
dotyczgcych zdrowego stylu zycia,
dobrostanu psychicznego, nabywania
umiejetnosci podejmowania

Zespot
wychowawczo -
profilaktyczny

i psychicznym. Swiadomych, odpowiedzialnych
decyzji w waznych Zyciowo
sytuacjach.
10. | Wigczanie sie w kampanie | - Przeprowadzenie kampanii | Zespot
edukacyjne i profilaktyczne. | informacyjnych zgodnie z hastami | wychowawczo —

zaproponowanymi przez organizacje
(np. Swiatowg Organizacje Zdrowia)

profilaktyczny, SU,
pedagog szkolny,

lub instytucje (np. Powiatowa Stacja | psycholog,
Sanitarno — Epidemiologiczna). pedagog
specjalny,
pielegniarka
11. | Organizowanie wyj$¢ oraz | -Udziat miodziezy @ w  akcjach | Pedagog szkolny,
wigczanie sie w akcje | charytatywnych organizowanych na | Samorzad
pomocy dzieciom terenie szkoty. Uczniowski,
Hospicjum, Domu Dziecka. wychowawcy
12. | Wspotpraca - Wiaczanie sie w realizacje | Pedagog szkolny
Petnomocnikiem Prezydenta | Srodowiskowych programow | Zespot
Katowic ds. Uzaleznien. profilaktycznych funkcjonujgcych na | wychowawczo -

terenie miasta.

profilaktyczny

13. | Wspotpraca z instytucjami
oraz specjalistami
zwigzanymi z dziatalnoscig

interwencyjna.

- Wspétpraca z: Centrum Profilaktyki,
Poradnia Leczenia Uzaleznien,
Wojewddzkg i Miejskg Komendg

Policji m. in. Wydziatem ds.

Nieletnich, Sadem Rejonowym,

- Os$rodkiem Interwencji Kryzysowej,

Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng [ innymi
zainteresowanymi dziatalnoscig
wychowawczo - profilaktyczng

na terenie szkoty lub wynikajgcymi
Z potrzeb wewnetrznych szkoty.

Pedagog szkolny,
psycholog,
pedagog
specjalny,
wychowawcy,
nauczyciele

Oczekiwane efekty:

NO OO~ WN =

. Utrzymanie wysokiego poziomu poczucia bezpieczehstwa na terenie szkoty.
. Poprawa frekwencji na zajeciach szkolnych.
. Umiejetnos¢ dokonywania wiasciwych wyboréw w trudnych sytuacjach zyciowych.
. Prezentowanie postawy patriotycznej.

. Swiadomy udziat uczniéw w réznych formach spedzania czasu wolnego.
. Rozw¢j pasji , zainteresowan, wspotpracy w zespole, wrazliwosci na potrzeby innych.
. Dobre relacje miedzy uczniami — nauczycielami — rodzicami.




8. Zapewnienie réznorodnej pomocy potrzebujgcym, w tym wyposazenie w wiedze
nt. skutecznych form szukania pomocy.

9. Zwiekszenie swiadomosci zagrozen wynikajgcych z uzaleznienia od papieroséw, alkoholu,
narkotykow i innych substancji psychoaktywnych.

10. Wyksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych zwigzanych ze
zdrowiem fizycznym (w tym zwigzanym z zagrozeniem COVID-19) i psychicznym, sytuacjg
edukacyjng, trudng sytuacjg rodzinng lub spoteczna.

EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO
Program Wychowawczy podlega ewaluacji przez sporzadzanie w kazdym roku szkolnym
diagnozy, z okresleniem czynnikdw chronigcych i czynnikéw ryzyka.

SPOSOBY | SRODKI EWALUACJI:

- stata obserwacja zachowania uczniow,

- analiza dokumentacji klasowej i szkolnej,

- rozmowy z uczniami dotyczgce ich wartosci, postaw, zainteresowan, potrzeb, oczekiwan,
poczucia bezpieczenstwa i wystepujgcych zagrozen,

- rozmowy z rodzicami dotyczgce ich oczekiwan dydaktyczno - wychowawczych wobec
szkoty oraz stopnia spetnienia tych oczekiwan,

- ankiety wsrdd uczniow, rodzicow, nauczycieli i pracownikow szkoty,

- analiza trudnosci wychowawczych przeprowadzona przez zespot wychowawczy i
specjalistbw na podstawie informacji zebranych od rodzicéw, wychowawcow Kklas,
nauczycieli i pracownikéw szkoty.

Ewaluacji programu dokonuje zespdt wychowawczo — profilaktyczny powotany przez
dyrektora szkoty i przedstawia jej wyniki Radzie Pedagogicznej zgodnie z harmonogramem
pracy rocznej.

Osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegoélnych zadan to dyrektor szkoty, wychowawcy,
pedagog, pedagog specjalny, psycholog, nauczyciele, samorzad i pracownicy szkoty.

Program wychowawczo - profilaktyczny Uchwalita w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna - Rada Rodzicéw.

Rada Rodzicow: Samorzad Szkolny: Zatwierdzit:



