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ZAKWATEROWANIE

UWAGA: Osoby, ktore nie bedg stosowaly sie do ponizszych zasad zostang poproszone o opuszczenie
apartamentu.

1. Wszystkie szkody, zepsucia, straty w apartamencie spowodowane z wilasnej winy uczniowie muszg pokry¢
ze swoich pieniedzy.

2. Cisza nocna obowigzuje w godzinach 22:00 - 8:00 rano. Prosimy o uszanowanie ciszy nocnej. Apartament znajduje
sie w budynku zamieszkiwanym przez rodziny z matymi dzieémi oraz osoby starsze. Bardzo prosimy o zachowanie
ciszy i spokoju zwlaszcza na klatce schodowe;.

3. ZABRONIONE jest spozywanie napojow alkoholowych, palenie papieroséw oraz jakichkolwiek uzywek
w apartamencie.

4. Osoby palagce moga pali¢ wytgcznie na balkonach. Prosimy wyrzuca¢ odpadki po papierosach do popielniczek,

niedopuszczalne jest wyrzucanie jakichkolwiek odpadkéw przez balkon.

Nalezy zachowywac¢ czystosc¢ i porzadek w pokojach oraz czesciach wspdlnych apartamentu przez caty pobyt.

Ze wzgleddw bezpieczenstwa prosimy zawsze zamyka¢ gtdwne drzwi wejsciowe do budynku.

Nie nalezy uzywac¢ windy w budynku, przeznaczona jest ona wytgcznie dla oséb starszych i niepetnosprawnych.

W apartamencie nie moga nocowac zadne inne osoby poza uczestnikami i ich opiekunami.

Prosimy nie wyrzuca¢ do toalet wacikow, recznikdw papierowych, patyczkéow kosmetycznych itp. - wszystko poza

papierem toaletowym nalezy wyrzuca¢ do kosza. Toalety bardzo tatwo ulegajg awarii, prosimy zwréci¢ na to

szczegoblna uwage.

10. Po przylocie kazdy uczestnik otrzyma karte komunikacji miejskiej, ktorg od tej chwili nalezy zawsze nosi¢ przy sobie,
wraz z dokumentem tozsamosci. W przypadku zgubienia badz zniszczenia karty, uczestnik pokrywa koszt wyrobienia
nowej z wkasnych pieniedzy.

11. NALEZY ZABRAC: wiasne reczniki (zapewniamy reczniki dla nauczycieli), suszarki do wtoséw, wtasne kosmetyki,
kremy z jak najwyzszym filtrem przeciwstonecznym oraz ochrone na gtowe. Stonce w Portugalii jest mocne,
w miesigcach letnich fatwo o poparzenie stoneczne.

12. Apartament wyposazony jest w bezprzewodowy Internet, TV, zelazko oraz pralki. Zapewniamy czystg posciel oraz
podstawowe $rodki czystosci i detergenty (proszki do prania, ptyn do naczyn, papier toaletowy, mydio itp.)
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WYZYWIENIE

1. Uczestnicy majg swobodny dostep do kuchni wyposazonej w niezbedne sprzety: naczynia, sztucce, czajnik, ekspres
do kawy, mikrofalowke, toster oraz lodéwke do uzytku dla grupy, w ktorej mozna trzymac wtasne produkty. W kuchni
jest zawsze dostepna kawa i herbata dla uczestnikéw.

2. Sniadania w dni robocze serwowane sg w formie bufetu, od godziny 7:30 lub wcze$niej, w zaleznosci od godziny wyjscia
uczniéw na praktyki. Standardowe $niadanie zawiera: $wieze pieczywo, masto, ser, szynke, warzywa i owoce, dzemy
wieloowocowe, miéd, mleko, ptatki, jogurty oraz kawe i herbate.

3. Dodatkowe produkty mozna zakupi¢ indywidualnie, wedtug swoich potrzeb i przechowywac je w lodéwce grupowe;.

4. W weekendy uczestnicy przygotowuja $niadania samodzielnie, korzystajac z produktéw dostepnych w kuchni na
$niadania na caty weekend.

5. Lunch odbywa sie w restauracji w okolicach miejsc praktyk lub w stotdwkach pracowniczych, w godzinach
wyznaczonych przez pracodawcow, a w weekendy w zaleznosci od realizowanego programu.

6. Obiadokolacje odbywajg sie w restauracji niedaleko miejsca zakwaterowania, codziennie okoto godziny 19:00. Na
obiadokolacje cata grupa przychodzi razem, wszyscy o jednakowej porze.

7. Jesli wsrdéd uczestnikow sg wegetarianie lub alergicy — o wszelkich ograniczeniach zywieniowych prosimy o informacje
z wyprzedzeniem.
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PRANIE ODZIEZY

1. Grupa ma prawo do darmowego prania ubran co drugi dzien.

2. Uczestnicy nie mogg uzywac pralki i suszarki samodzielnie, sg one obstugiwane wytacznie przez panig sprzatajaca.
Nalezy pozostawia¢ brudne ubrania w koszach stojgcych obok pralki. Po wypraniu osoba odpowiedzialna za sprzgtanie
pozostawi czyste ubrania do odbioru w odpowiednim koszu. Uczestnicy powinni samodzielnie rozwiesi¢ swoje pranie
do wyschniecia. Prosimy oddawa¢ do prania tylko ubrania codzienne, wymagajace biezagcego odswiezania
(bielizna, spodnie, bluzki). Pozostate rzeczy, jak kurtki i buty, mozna odda¢ do profesjonalnej pralni publicznej
znajdujgcej sie w okolicy.

3. Raz w tygodniu zmieniane sg przescieradia i posciel w pokojach. Prosimy pamieta¢, aby w kazdy poniedziatek zdjg¢
brudng posciel oraz przescieradta i potozy¢ na podtodze obok t6zek. Po powrocie z praktyk przygotowane bedg czyste
komplety do zatozenia na t6zko.

PRAKTYKI

UWAGA: W przypadku oséb, ktore nie bedg stosowafy sie do ponizszych zasad, praktyki zostang
natychmiastowo przerwane.

W pracy nalezy by¢ punktualnym.

Zabronione jest uzywanie telefonéw komérkowych podczas pracy.

Prosimy unika¢ rozméw wytgcznie w jezyku polskim w obecnosci innych pracownikéw (obcokrajowcow).

UWAGA: Godziny podane w naszym programie sg orientacyjne i w praktyce moga sie rézni¢ w zaleznosci od miejsca

praktyk i decyzji danego pracodawcy. Prosimy nie traktowac ich jako $cisle obowigzujgcych od poczatku do konca

praktyk. Pierwszego dnia pracodawcy poinformujg uczniéw o obowigzujgcych ich godzinach i tego rozktadu nalezy sie
trzymac. Nalezy przestrzega¢ godzin pracy wyznaczonych przez pracodawce. W przeciwnym wypadku praktyki moga
zostac niezaliczone, a pracodawca odmowi podpisania uczestnikowi dokumentow.

5. PRAKTYKI W CENTRUM SZKOLENIOWYM: harmonogram jest uzalezniony od dostepnosci sal oraz prowadzacych,
stgd kazdego dnia godziny zaje¢ moga sie rézni¢. Doktadny plan zostanie przekazany w ostatnim tygodniu przed
przyjazdem uczestnikow.

6. Pierwszego dnia praktyk odbeda sie spotkania organizacyjne z opiekunami praktyk, na ktérych przekazane zostang
wszystkie informacje dotyczace przebiegu praktyk, zasady i regulaminy oraz doktadne godziny pracy i przerw.
O godzinach wyjscia na pierwsze spotkania z pracodawcami poinformujemy grupe zaraz po przylocie do Lizbony.

7. UBIOR: Do pracy nalezy ubiera¢ sie skromnie i schludnie, jak do szkoly: diugie spodnie lub spédnice za kolano, kryte

buty, stosowna géra. Niedopuszczalne sg krotkie spodenki i spodniczki, letnie przeswitujgce sukienki, duzy dekolt,

mocny makijaz, sandaly i klapki, nawet w upalne dni. Ponadto nalezy przygotowa¢ odpowiedni stréj roboczy

w przypadku zawodéw, w ktérych jest to wymagane (m.in. gastronomia, hotelarstwo, mechanika, budownictwo,

fryzjerstwo).
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OBOWIAZKI NAUCZYCIELI - OPIEKUNOW GRUPY

1. Nauczyciele majg obowigzek towarzyszy¢ uczestnikom w spotkaniach organizacyjno-zapoznawczych z pracodawcami
podczas pierwszego dnia praktyk. Jest to dzien orientacyjny, kiedy ustalane sa godziny pracy, omawiane zadania
i obowigzki uczniéw, zasady panujgce w miejscu pracy, przekazywane informacje o ewentualnych strojach roboczych
i inne kwestie kluczowe dla dalszego przebiegu praktyk. Pracodawcy czesto zadajg pytania dotyczgce programow
praktyk, umiejetnosci ucznidéw, stopnia przygotowania do zawodu, proszg nauczycieli o wskazowki odnosnie zadan
jakie uczniowie mogliby wykonywac, czego chcieliby sie nauczy¢ podczas praktyk i jakie umiejetnosci podszkolic.
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2. Opiekunowie powinni aktywnie uczestniczy¢ w realizacji praktyk. Ich obowigzkiem jest przeprowadzanie regularnych
wizyt w miejscach praktyk uczniéw, w celu monitoringu przebiegu praktyk i realizacji programu. Podczas wizyt
opiekunowie powinni rozmawia¢ z pracodawcami, zbierac¢ ich opinie na temat postawy i zachowania uczniéw w pracy,
upewni¢ sie, ze uczniowie wykonujg zadania zlecane im przez pracodawcow, sg punktualni, przestrzegajg zasad
obowigzujgcych w danym zakfadzie pracy i realizujg swoje obowigzki zgodnie z ustalonym programem.

3. Opiekunowie majg obowigzek wspotpracowac z zespotem Casa da Educagéo podczas catego pobytu w Lizbonie, aby
pomoc w realizacji celéw projektu w mozliwie najlepszym stopniu.
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4. Opiekunowie odpowiedzialni sg za odpowiednig postawe uczniéw oraz stosowne interwencje w przypadku probleméw
zaistniatych w miejscach praktyk oraz w miejscu zakwaterowania, wynikajgcych z nieodpowiedniego zachowania
uczniow.

Wszystkie dokumenty zwigzane z projektem, ktére sg sporzadzone w jezyku polskim i majg zosta¢ podpisane przez
pracodawcéw, muszg by¢ obowigzkowo przettumaczone na jezyk angielski (dla kazdego zaktadu pracy przynajmniej
jeden egzemplarz w jezyku angielskim do wgladu).

Aby unikngé pomytek prosimy wpisa¢ poprawne daty na dokumentach zanim zostang one przekazane pracodawcom
do podpisu.

Wszystkie dokumenty muszg by¢ wydrukowane w catosci dla kazdego ucznia. Niedopuszczalne jest przekazanie do
podplsu wy’chznle ostatnlej strony bez peinej tresm dokumentu

p;LptzyJQgLejp_Liszny_LueremzagmtmamakuL Nasz zespol po skompletowamu dokumentow dostarczy je

pracodawcom do podpiséw. Jesli dokumenty zostang przekazane pracodawcom bezposrednio przez uczestnikow,
Casa da Educacéo nie ponosi odpowiedzialnosci za uzyskanie podpiséw na tych dokumentach.

POZOSTALE INFORMACJE

Kontakt do osoby odpowiedzialnej (opiekun uczestnikéw) — pani Rosério Pires + 351 96 674 90 20
W razie jakichkolwiek probleméw prosimy dzwoni¢, 24h/dobe!

Os$wiadczam, ze zapoznatem/am sie z trescig Regulaminu, przyjmuje do wiadomoS$ci tresci
W nim zawarte | zobowigzuje sie do jego przestrzegania.
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